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 الملخص 
خلال تحقیق الأهداف الفرع�ة  ن  ك موذل   ،تستهدف الدراسة الحال�ة �صفة رئ�س�ة تحلیل ظاهرة التمییز ضد المرأة الر�ف�ة

التمییز  وهى  التال�ة   الم�حوثات نحو  اتجاهات  الر التعرف على  المرأة  التمییز  ،�ف�ةضد  الر�ف�ة من  المرأة  وصف    ،معاناة 
الر�ف�ة المرأة  التمییز ضد  المتغیرات المدروسة والاتجاه نحو  المتغیرات    ،طب�عة العلاقات بین  وصف طب�عة العلاقات بین 

ظاهرة التمییز ضد  ان دینام�ك�ة بناء نموذج سببى لتت�ع العلاقات السبب�ة و��  ،مییزاة المرأة الر�ف�ة من التومعان  مدروسةال
 . الر�ف�ة المرأة

تم اخت�ار مر�ز�ن وهما مر�ز شبین الكوم ومر�ز منوف وفقا لق�م دلیل التنم�ة    حیثأجر�ت الدراسة في محافظة المنوف�ة  
 نوف .تم اخت�ار قر�ة الراهب من مر�ز شبین الكوم ، وقر�ة زاو�ة رز�ن من مر�ز م  ،  ٢٠١٥�ة  المنوفال�شر�ة لمحافظة  

م�حوثة �قر�ة    ٢٠٠م�حوثة (ر�ة أسرة) منهم    ٤١٠العینة �طر�قة عشوائ�ة منتظمة وقد بلغ الحجم الكلى للعینة    وأختیرت
وتم تحلیل الب�انات   سة هى المرأة الر�ف�ة .الدرا  ل لهذهم�حوثة �قر�ة زاو�ة رز�ن ، حیث أن وحدة التحلی   ٢١٠الراهب و  

الاحصائى   البرنامج  ع   SPSS�إستخدام  و�ستخدمت  والآخر  ،  وصف�اً  �عضها  الب�انات  تحلیل  في  إحصائ�ة  أسالیب  دة 
 إستدلال�اً . 

ضد المرأة    لتمییزنمو ا  نتائج تحلیل الانحدار إلى أن هناك ثمانى متغیرات قد أسهمت في تفسیر الت�این في الاتجاهاشارت  
مستوى المع�شة ، وق�ادة الرأى ، والدافع�ة للم�حوثة ، و   �ة الر�ف�ة وهى : التنشئة الاجتماع�ة ، والطموح ، والحالة التعل�م

 ) .٪٤٥.٥للإنجاز ، والتجدید�ة ، والانفتاح الجغرافى ، و�لغت نس�ة التفسیر للثمانى متغیرات مجتمعة (

مرأة ع متغیرات قد أسهمت في تفسیر الت�این في المعاناه من التمییز ضد الهناك أر�  إلى أننحدار  وتشیر نتائج تحلیل الا 
الرسم�ةالر�ف�ة   غیر  الاجتماع�ة  والمشار�ة    ، الاجتماع�ة  التنشئة   ، الر�ف�ة  المرأة  ضد  التمییز  نحو  الاتجاه   : ، وهى 

) الأر�عة مجتمعة  للمتغیرات  التفسیر  و�لغت نس�ة   ، هناك  نتائج  اوضحت    ما�  ). ٪٤٦والطموح  أن  السببى  ثلاث  التحلیل 
،  نها مسار�ن یؤثران إ�جاب�ا وهما : المشار�ة الاجتماع�ة غیر الرسم�ةرأة الر�ف�ة ممسارات تؤثر في متغیر التمییز ضد الم

وقد ،  ة  جتماع�ئة الاالاتجاه نحو التمییز ضد المرأة الر�ف�ة والمسار الآخر یؤثر سلب�اً وهو المسار الخاص �متغیر التنش 
 المرأة الر�ف�ة .ضد ز متغیر التمیی  من الت�این في ٪٤٧.٢فسرت مجموعة المتغیرات المستقلة الثلاثة معاً 

الوس�طة   �المتغیرات  المتعلقة  المسارات  أن  إلى  تشیر  والواردة    Intervining variablesوالنتائج  معنو�تها  ثبت  والتى 
للتمییز المعدل  السببى  ال  �النموذج  اضد  عددها  مرأة  بلغ  قد  بنس�ة    ٦٦لر�ف�ة  المسا   ٪٣٥مسارا  بتلك  من  المتعلقة  رات 

والتى آثرت شرح وتفسیر  مساراً   ١٨٤لر�ف�ة وال�الغ عددها  �النموذج السببى المقترح للتمییز ضد المرأة ارات والواردة  المتغی
 الظاهرة موضوع الدراسة. 
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للمسارات التأثیر السببى  لمالمعن  وقد تبین أن متوسط  التمییز ضد او�ة  الر�ف�ة �متغیر تا�ع یبلغ  تغیر الاتجاه نحو  لمرأة 
الارت�اط الكلى ، �ما أن متوسط التأثیر غیر الم�اشر للمتغیرات المستقلة المعنو�ة بلغ حوالى  من اجمالى    ٪٧٢.١تقر��اً  
�ان   ٪٢١.٧ وقد  التا�ع  المتغیر  على  المتغیرات  لهذه  السببى  التأثیر  اجمالى  ا  من  للمتغیرات    لتأثیرهذا  الم�اشر  غیر 

 ة الرأى). ل�م�ة ، وق�ادالمستقلة (مستوى المع�شة ، والطموح ، والحالة التع 

بلغ   الر�ف�ة  المرأة  �التمییز ضد  الخاص  النهائى  التا�ع  للمتغیر  المعنو�ة  للمسارات  السببى  التأثیر  فإن متوسط  وأخیراً 
، ة التأثیر غیر الم�اشر لمتغیرى المشار�ة الاجتماع�ة غیر الرسم�ةنس�أن  ما  ، �من اجمالى الارت�اط الكلى  ٪٤٢.٥حوالى  

بلوالتنشئة   حوالى  الاجتماع�ة  متوسطهما  .   ٪٤٥.٢غ  التا�ع  المتغیر  على  المتغیرات  لهذه  السببى  التأثیر  اجمالى  من 
بلغ   الم�اشرة  السبب�ة  التأثیرات  متوسط  فإن  الس  ٩٢و�جمالا   التاثیرات  اجمالى  من  ب%  ببب�ة  التاثیرات ینما  متوسط  لغ 

ناح�ة اخرى بلغ متوسط التاثیرات السبب�ة للمسارات  ومن    السبب�ة،  رات% من اجمالى التاثی  ٨السبب�ة غیر الم�اشرة حوالى  
من اجمالى معاملات الارت�اط ال�س�ط، بینما بلغ متوسط التاثیرات غیر السبب�ة  %    ٦٦المعنو�ة �النموذج السببى حوالى  

المسارى    تخدام التحلیلواس  %  مما یدل على حسن بناء النموذج السببى  ٣٤ة �النموذج السببى حوالى  لمعنو�ارات اللمس 
 .الظاهرة موضع الدراسة لشرح وتفسیر

 

 المقدمة والمشكلة ال�حث�ة  
تعــد إشــكال�ة التمییــز ضــد المــرأة واحــدة مــن القضــا�ا 

ین لدارسـاالمعاصرة الهامة التي تحظى �إهتمام ال�ـاحثین و 
العــالم ، وتشــكلت لهــذا الغــرض العدیــد مــن المنظمــات  فــي

ــة والدول ــة والإقل�م�ـ ــوم الوطن�ـ ــة التـــي تقـ ــة �ـ ب�حـــث ودراسـ
وتحلیـــل مختلـــف مظـــاهر التمییـــز ضـــد المـــرأة فـــي جم�ـــع 
المجــالات الس�اســ�ة والاقتصــاد�ة والاجتماع�ــة والثقاف�ــة 

 .)١، ص:  ٢٠٠٦وغیرها (الع�سى ، 

ال زالت  في صولا  سواءً الاجت رتها  و مرأة  �انت   ماع�ة 
للرجل  تا�عاً  بوصفها  الیها  ینظر  زوجة  أو  أخت  أو  أبنة 

المكانة  الذى من    �حتل  �بیر  قطاع  فإن   لذا   ، الأعلى 
(المتعلمة   المرأة  إلى  ینظر  یزال    –العاملة    –المجتمع لا 

على  –الق�اد�ة   �البرلمان)  حدودها    النائ�ة  خارج  أنها 
مما  المتعارف   مسبوق  هاإلى    دعاعلیها,  غیر  تمام 

بل  فقط  والشعبى  الرسمى  المستو�ین  على  ل�س  �المرأة 
المستو�ات والإ   على  ذلك  الدول�ة  في  و�شترك   ، قل�م�ة 

والعر��ة الغر��ة  والمجتمعات  والنام�ة  المتقدمة    ، الدول 
في   الأساس�ة  المكونات  أحد  وتنمیتها  المرأة  حتى صارت 

و� عامة  �صفة  الشاملة  التنم�ة  ار برامج  ة لتنم�امج 
 ال�شر�ة �صفة خاصة . 

ونفس�ا تؤثر   علیها جسد�ا  التمییز  من  المرأة  معاناة 
التأثم �عنى  والحد من مساهمتها  ما   ، یر على مستقبلها 

، لذا فمن الضرورى مساهمة المرأة ومشار�تها  في التنم�ة
یناسب   مستقبلا  لها  تضمن  التي  الس�اسات  وضع  في 

المج  لثقافة  إن  حیث   ، دو تقدراتها  فمع  من  راً  الحد  ي 
المفاه�م   ف�عض   . القرار  صنع  مواقع  إلى  المرأة  وصول 

ا في  عدالسائدة  مثل  إتخاذ  لمجتمع  على  المرأة  قدرة  م 
عدم   في  دور  لها  المجتمع  في  أدوارها  ومحدود�ة  القرار 
تغییر   �جب  لذلك   ، القرار  مراكز صنع  إلى  المرأة  وصول 

ل الاعلام  وسائل  �استخدام  المفاه�م  ا  صورتهعدیل  تهذه 
في   إ�جابى  أثر  له  س�كون  الإعلام  فى  المرأة  فمشار�ة 

وتغی  ، المجتمع  لتعبئة   ، ثقافته  في  یر  مشار�تها  ضمان 
  ، الحسین  (إ�مان  الح�اة  مجالات  ص:    ٢٠١١شتى   ،

٤١٨(. 

هو نت�جة  �احد مظاهر التمییز  إن العنف ضد النساء  
وا  الرجال  بین  المتساو�ة  غیر  التار�خ�ة  نساء لللتراكمات 

قبل    والتى من  النساء  ضد  والتمییز  اله�منة  إلى  أدت 
الكامالرج التقدم  والى منع  و�ال  للمرأة ،  عد العنف ضد  ل 

النساء هو أحد الآل�ات الاجتماع�ة الحاسمة التي أجبرت  
مع  متساو�ة  مواقع  احتلال  عن  التنازل  على  المرأة  بها 

والتمی المرأة  ضد  العنف  �مسألة  والإعتراف   ،   ز الرجل 
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ضدالقا  والاعتراف  ئم  مهمة  تار�خ�ة  بتطورات  مر  قد  ها 
العمل    �جة لسنوات منالدولى بهذه القض�ة ما هو إلا نت

وا الأصعدة  جم�ع  الدول�ة على  المؤتمرات  أهمها  من    لتى 
، ص:   ٢٠٠٩ومواثیق الأمم المتحدة (�شرى العبیدى ،  

٥.( 

ز�ادة   حیث   ، للتمیز  شتى  صور  من  تعانى  فالمرأة 
الإناث عن الذ�ور ، إنخفاض مشار�ة  بین   لأم�ة امعدلات  

في الرج  المرأة  مشار�ة  عن  العاملة  تولى القوى  ال،وفى 
الس�اس�ةا المشار�ة  وفى  الق�اد�ة  (الجهاز    لمناصب 

  ، والاحصاء  العامة  للتعبئة   .)٥٣، ص:٢٠١٧المر�زى 
القوانین تاكید  من  والدساتیر    و�الرغم  والدول�ة  المحل�ة 

اهم على  الم �الوطن�ة  الذ�ور   ساواةة  بین  التمییز    وعدم 
انه  إلا  ,فى �ل مستو�ات التعل�م ومحو ام�ة المراة  الإناثو 

ز  و ما  الذ�ور  بین  فجوة  هناك  الذ�ور,   الإناثالت    لصالح 
أن عمل المرأة وتمكینها اقتصاد�اً �عتبر  وعلى الرغم من  

للأسرة   الاقتصادى  �المستوى  للنهوض  فعالة  وسیلة 
تشكل نصف المجتمع ومع توفیر مرأة  لأن او   والمجتمع ،

ة إلا  فرص التعل�م لها وتولیها العدید من المناصب الق�اد�
ولا تزال    ،  متها في القوى العاملة مازالت محدودةأن مساه

المرأة والرجل مستمرة في سوق  حالة عدم المساواة بین 
  ،   العمل مع ارتفاع نس�ة ال�طالة بین الإناث عن الذ�ور

ارتفاع   انو�ذا  فلعاملاس�ة  الرسمىت  غیر  القطاع   ،  ي 
الق�ادومع   المناصب  في  النساء  تمثیل  نسب  �ة  ارتفاع 

السنوات الأخیرة إلا أنه ما زال هناك فجوة بین  العل�ا في  
للتعبئة   المر�زى  (الجهاز  الذ�ور  لصالح  والإناث  الذ�ور 

 ). ٣٩، ص:  ٢٠١٧العامة والاحصاء ، 

الت المرأة على حقوقها في  -  العملل�م و عإن حصول 
فجو  من وجود  الرغم  والإعتراف على  وعمل�ة)  (تعل�م�ة  ة 

عل إنتاج�ة  �قوة  المساوابها  قدم  بدا�ة  ى  الرجل  مع  ة 
تقلد   في  الحق  مثل  الأخرى  الحقوق  من  �مز�د  لتمتعها 

العل�ا   الإدارة  (وظائف  والعل�ا  العامة  السلك    –الوظائف 
ما  ––الدبلوماسى   أنها  إلا  القضائ�ة)،  غی ز السلطة  ر  لت 

في ممث سواء  الاقتصادى  القرار  صنع  عمل�ات  في  لة 
وناد الخاصة  أو  العامة  االه�اكل  تشارك  ما  في  را  لنساء 

ص�اغة الس�اسة الاقتصاد�ة القوم�ة ، �ما في ذلك صنع  
القرار �شأن تخص�ص الموارد ، �ما أن هناك العدید من  
ولكنها  العاملین  أحوال  لتحسین  تشكلت  التي  النقا�ات 

من المواقع الق�اد�ة أو من العضو�ة ذاتها نساء  عد ال�تست
 ). ١٠-٩، ص ص:  ٢٠٠٩(أمال عبد الهادى، 

 

 لدراسة  أهداف ا
تستهدف الدراسة الحال�ة �صفة رئ�س�ة تحلیل ظاهرة  
التمییز ضد المرأة الر�ف�ة وذلك من خلال تحقیق الأهداف  

 :وهى التعرف على الفرع�ة التال�ة
 الر�ف�ة  ز ضد المرأةلتمیی نحو ا  اتجاهات الم�حوثات -١
 .معاناة المرأة الر�ف�ة من التمییز -٢
ال  -٣ طب�عة  الوصف  بین  المدروسة  علاقات  متغیرات 

 والاتجاه نحو التمییز ضد المرأة الر�ف�ة.
المدروسة    -٤ المتغیرات  بین  العلاقات  طب�عة  وصف 

 ومعاناة المرأة الر�ف�ة من التمییز. 
لتت�  -٥ سببى  نموذج  و��ان قات  العلا  عبناء    السبب�ة 

 دینام�ك�ة ظاهرة التمییز ضد المرأة الر�ف�ة. 
 

 رجعىالإستعراض المالإطار النظرى و 

   أولا : الاطار المفهومى
 A Discriminationمفهوم التمییز ضد المرأة ) ١

Against Women 
�لمة " تمییز " مصدر للفعل    :  �أنه  اً لغو�ز التمیی�عرف  

نه (ابن  فرزه ، ونحاه عه ، و ى عزلن" میز " وماز الشئ �ع
وفى القرآن الكر�م ،   )٣٣٠، ص ص:    ٢٠٠٦منظور،  
لْمُجْرِمُونَ لى (وَامْتَازُ قال تعا 

۬
لْیَوْمَ أَیُّهَا اَ

۬
) (سورة �س ،   واْ اُ

 وامتازو هنا �معنى تمیزوا واتفضلوا عنهم . )٥٩الآ�ة 

تعر�ف   �مكن  ذلك  الشئ   اً لغو�  زالتمیی وعلى  إفراز  �أنه 
 اؤه صفة ل�ست للآخر .و�عط خر ، شئ آ نع

اد  التمییز اصطلاحاً : �أنه أى تغییر أو است�عو�عرف  
، تفضیل  أو    أو  اللون  أو  العرق  أساس  على  متخذ 

الجنس أو الدین أو الرأى الس�اسى أو الأصل الوطنى أو  
المساواة   إلغاء  شأنه  من  �كون   ، الاجتماعى  المنشأ 
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والمه الاستخدام  في  ا  ةنوالمعاملة  (تقر�ر  لإضرا أو  بها  ر 
، ص ص:    ٢٠٠٣المدیر العام لمنظمة العمل الدول�ة ،  

١٦-١٥.( 

ال اما ضد  من  التمییز  الأولى  �المادة  جاء  �ما  مرأة 
المرأة   ضد  التمییز  أشكال  جم�ع  على  القضاء  إتفاق�ة 

في  هو    (CEDAW)سیداو   اختلاف  أو  تفرقة  أى   "
،  الجنسأساس    ى، أو است�عاد ، أو تقیید یتم علالمعاملة

الاعتراف   من  النیل  أغراضه  أو  آثاره  من  لمرأة  �ا و�كون 
حقوق الإنسان�ة ، أو الفى  ع الرجل  على قدم المساواة م

والاقتصاد�ة   الس�اس�ة  �الحقوق  تمتعها  على  التأثیر 
أو    ، أخرى  حقوق  وأى  والمدن�ة  والثقاف�ة  والاجتماع�ة 

الح ممارسة  من  النساء  �منع  أن  شأنه  من  ق قو�كون 
الزو   ر�اتوالح الحالة  عن  النظر  �غض   ، ج�ة  االأساس�ة 

 ).٦، ص:  ١٩٧٩(الأمم المتحدة ، 

الماد الأ كما نصت  لمكافحة  و ة  إتفاق�ة سیداو  لى من 
المرأة   ضد  التمییز  و التمییز  أشكال  جم�ع  على  القضاء 

ضد المرأة على ب�ان المعنى المراد لمصطلح التمییز ضد  
أو   تفرقة  (أى  �أنه  أوعاد  ت�اسالمرأة  على   ،  یتم  تقید 

من   النیل  أغراضه  أو  آثاره  من  �كون   ، الجنس  أساس 
�حق الإ الاعتراف  المرأة  الأساس�ة  وق  والحر�ات   ، نسان�ة 

في الم�ادین الس�اس�ة والاقتصاد�ة والاجتماع�ة والثقاف�ة  
الاعتراف   إ�طال  أو   ، آخر  میدان  أى  في  أو   ، والمدن�ة 

�صرف النظر    لها ستهاار ممبهذه الحقوق أو تمتعها بها و 
الزو  حالتها  ،  اعن  المتحدة  (الأمم  ص:    ١٩٩٣ج�ة   ،

٢.( 

)  ٣١٨، ص:    ٢٠٠٢(  رون جامبل وآخ  وتعرف سارة
التمییز على أنه نوع من المواقف أو السلو��ات أو طرق  

 المعاملة القائمة على التحیز.

 ) الحمید  عبد  إلهام  �أن  ١٥، ص:    ٢٠٠٤وتذ�ر   (
هو المرأة  ضد  أتفر   �ةأ  التمییز  تقیید  قة  أو  است�عاد  و 

یلولة دون الاعتراف یهدف أو یترتب عل�ه إضعاف أو الح
أو�حق الإنسان  الم�ادین    وق  في  الأساس�ة  الحر�ات 

أو   والمدن�ة  والثقاف�ة  الس�اس�ة والاقتصاد�ة والاجتماع�ة 

في أى میدان آخر ، أو إضعاف أو منع أحد الأطراف من 
وممارستها على   الحقوق  ،  ساوا الم  اسأستلك  الكاملة  ة 

  ، الط�قى  الوضع  أساس  على  �كون  أن  �مكن  والتمییز 
 نس .، اللون ، الجالدین ، العرق 

) زعتر  وفاء  ص:    ٢٠٠٧وتشیر  ص   ،٧٣٤  –  
) إلى التمییز ضد المرأة �أنه أى تفرقة أو است�عاد  ٧٣٥

أو   آثاره  و�كون من  الجنس ،  أساس  یتم على  تقیید  أو 
الا  من  النیل  �حرا عتأغراضه  على  قوقهف  ممارستها  أو  ا 

 ان�ة. الرجل لكافة حقوقها الإنسقدم المساواة مع 

،  ٢٠١٠ة لحقوق الإنسان ( ض�ة السام�مفو ال  وذ�رت
لمبدأ ٣ص:   (انتهاكا  هو  المرأة  ضد  التمییز  أن   (

المساواة في الحقوق واحترام �رامة الإنسان ، وعق�ة أمام  
ال مع  المساواة  قدم  على  المرأة  ة  ح�ا ال  في  رجلمشار�ة 

و�ذلك    ، والثقاف�ة  والاقتصاد�ة  والاجتماع�ة  الس�اس�ة 
 ).مجتمع والأسرة إعاقة لنمو ورخاء ال

جمع ص:    ٢٠١٤(  ةو�عرف  ضد ٢٣،  التمییز   (
یتم   الذى  التقیید  أو  أو الاست�عاد  التفرقة  أنه  المرأة على 
وتتعدد صوره    ، أنثى  �ونها  على  مبن�اً  �ان  متى  ضدها 

و�ؤدى   إماكن�ة  ها  م�شته  إلىوأشكاله  وعدم  و�ضعافها 
مع  مكافئ  نحو  على  والحر�ات  الحقوق  بتلك  تمتعها 

 . الرجل

 � أعطت  واسعاً  و�ذا  مدلولا  السا�قة  التعر�فات  ل 
أنواع   �افة  �شتمل  �حیث   ، المرأة  التمییز ضد  لمصطلح 
یتعلق   �ما  سواء   ، الحما�ة  المرأة  �عطى  مما   ، التمییز 

یتمتع بها الرجل ، تي  ال   قوق �افة الح  فى  هاب �الاعتراف  
دون   لها  وممارستها  الحقوق  بتلك  بتمتعها  یتعلق  وف�ما 

 تمییز .

ض السابق �مكن تعر�ف التمییز ضد  وفى ضوء العر 
�أنه : واحترام    المرأة  الحقوق  فى  المساواة  لمبدأ  إنتهاكاً 

الرجل   مع  المرأة  �مساواة  الاعتراف  وعدم  الإنسان  كرامة 
الأسا حقوقها  الاقتصاد�ة  ح�ا ال  فى   س�ةلممارسة  ة 

عدم  وال والاجتماع�ة آثاره  من  و�كون  والس�اس�ة  ثقاف�ة 
 لأسرة . اء المجتمع وا نمو ورخ
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 ) التمییز النوعى للمرأة ٢
التحیزات   من  المرأة  ینشأ  من  ضد  عادة  هى  والتى 

أو  ،  نوعین   العدالة  عدم  إلى  استنادا  ینشأ  الأول: 
الجنسین بین  المعاملة  في   تطغىث  حی،    اللامساواة 

�ازات الذ�ور وحقوقهم على حقوق النساء، مما �ص�غ  امت
یوصف متدن�ا  وصفاً  �أنها  علیهم  من  مواطنة    أح�انا 

الثان�ة تسود   :  الثانى  والنوع  ,  الدرجة  في ظروف  ینشأ 
حقوق  أن  غیر   ، الجنسین  بین  القانون�ة  المساواة  فیها 

ف  ذ�ور�ة ،  الواقع أعراف  تذوب ف�ما هو في  هذه  النساء 
، مساواة �اف�ة لأنها تفترض وجود تكافؤ فرص    ةالمساو ا

جال فإن  ة النساء �الر بین �ل من الجنسین ، وعند معامل 
والفرص   الظروف  تساوى  عدم  تتجاهل  المجردة  المساواة 

(Smart, 1995, P: 187) . 

التمییز   Kabeer (P: 18 ,2008)و�حدد   مفهوم 
المرأ  معاملة  أنه  على  المرأة  ضد  �طر النوعى  غة    ر ی�قة 

للمساواة   أحكام  وجود  من  الرغم  على  في  منصفة 
غیر   المعاملة  أن  إلا  �قررهالدساتیر،  العرف  المنصفة  ا 

وروا�ط القرا�ة والتعال�م الجار�ة في المجتمع، لذلك ین�غى  
المفروضة   الاجتماع�ة  العلاقات  أسر  من  المرأة  تحر�ر 

نى  ما �عوالانتقال إلى علاقة مع حكم محاید هو الدولة، م
مطالبها    أن تستند  لأن  مضطرة  غیر  تكون  المرأة 

إ أو  خیرى  عمل  أو  عرف  على  أو  ومعاملتها  حسان 
 . تفضل 

أیوان   ماك  من  �ل   (P:63 ,2001)و�تفق 
MecEwan    ،(1999, p:7) Wlaszamilia  ، 

(2002, P: 21) Tamale  (2002, P: 12) 
Toure  ة  أن التمییز ضد المرأة �عنى عدم المعاملة العادل

أساس  اء والرجال حیث �جرى تقی�م العدل على  النس   بین
م وم رسمى �ستخدالنتائج الواقع�ة ول�س على اساس مفه

أو عدم المساواة أو المعاملة غیر  ،  مع�اراً ضمن�ا للتماثل  
الاجتماع�ة  ،  العادلة   العلاقات  مستوى  على  تكون  قد 

وعلى مستوى المؤسسات التي تتوسط هذه العلاقات عدم 
الالذى  اواة  المس إلحاق  إلى  �النساء  یؤدى  ضرر 

المزا�ا من  المرأ   ،  وحرمانهن  ضد  التعسف  �عنى  ة �ما 

الذى   لصالح الأمر  المیزان  �فتى  ترتیب  إعادة  یتطلب 
ووضع استرات�ج�ات لأعمال التصح�ح في اتجاه  ،  النساء  

وأكثر   عدالة  أكثر  �ص�ح  لكى  �أسرة  المجتمع  تحو�ل 
 مساواة . 

التمییز  أ)  ٤٩  ، ص:  ٢٠٠٥(وترى سناء أحمد    ن 
علیها   �قوم  التي  الأساس�ة  للم�ادئ  إنكار  هو  النوعى 

لإنسان �حق أساسى لكل فرد ، عالمى لحقوق االإعلان ال
أو   الأشخاص  ل�عض  حرمان  من  عل�ه  �شتمل  لما  نظرا 
إنتمائهم   سوى  سبب  دون  الكاملة  حقوقهم  من  الفئات 

ة بدا� ت منذلجنس معین ، وعلى الرغم من أن المرأة احتل
  ، إقتصاد�ة   ، س�اس�ة  مكانة  هذا  یومنا  وحتى  الخل�قة 

� عظ�مة  إجتماع�ة   ، العصوردین�ة  والأزمنة    إختلاف 
ت�سیر   في  �ه  �ستهان  لا  دوراً  ولعبت  بها  مرت  التي 
شئون الح�اة ، إلا أنها في �ثیر من المجتمعات تتعرض 

ة ، للتمییز انتهاكاً لم�ادئ المساواة في الحقوق الإنسان�
والاجتماع�ة عق�ة  و  الس�اس�ة  الح�اة  في  مشار�تها  أمام 

 . والاقتصاد�ة والثقافة لمجتمعها 

كن تحدید مفهوم التمییز النوعى للمرأة  ومما سبق �م
: الحقوق    -١  في  في  والمرأة  الرجل  بین  المساواة  عدم 

  . الإجتماعى  النوع  أساس  الفرص    -٢على  تكافؤ  عدم 
والنساء في المج الرجال  ا بین  تكون    -٣.    لواحد تمع  قد 

الاقتصاد�ة   المجالات  في  التكافؤ  وعدم  المساواة  عدم 
والوالاجتماع�ة   هذا    -٤ثقاف�ة.  والس�اس�ة  �كون  قد 

أو   العادات  أو  الأعراف  أو  القوانین  �عض  �سبب  التمییز 
أن استمرار التمییز النوعى ضد المرأة یؤدى    -٥التقالید.  

 مع. مجتالرأة و من الم إلى آثار سلب�ة على �لاً 
 

 مظاهر التمییز ضد المرأة الر�ف�ة
وضــع ادرة عــن لجنــة أوضــحت الوث�قــة الختام�ــة الصــ

 التمییز ضد المرأة وهى :مظاهر ) ٢٠١٣المرأة (
عمل  -٤الزواج ،  -٣الاختلاط ،  -٢تعل�م المرأة ،   -١

ــرأة ،  ــة ،  -٥المــ ــحة الانجاب�ــ  -٧الجنســــ�ة ،  -٦الصــ
 -١٠الس�اسـ�ة ، ار�ة المشـ -٩القوامة ،  -٨المیراث ،  

 أمن المرأة فى النزاعات المسلحة .
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ز ضـد مظاهر التمییـ )،٢٠١٦وأوردت مروة عبد الله (
 -٢العنــف ضــد المــرأة ،  -١المــرأة علــى النحــو التــالى: 

حرمان المرأة من   -٤ختان الإناث ،   -٣الزواج الم�كر ، 
 عـدم -٦منع المرأة مـن المیـراث والتملـك ،    -٥التعل�م ،  

رأة فــــى المجــــالات الاقتصــــاد�ة والاجتماع�ــــة ن المــــتمكــــی
ة فى مییز ضد المرأالت -٧والثقاف�ة والس�اس�ة والمدن�ة ، 

 نصوص التجر�م والعقاب .

)، مظــاهر ٢٠٠٩( ولخصــت مجلــة العلــوم الاجتماع�ــة
سـلب حـق المـرأة فـى التعلـ�م   -١التمییز ضد المـرأة فـى :

، وجز لار ااخت�سلب حق المرأة فى   -٢والعمل المناسب ، 
ممارســـة الأزواج لحقهـــم فـــى الطـــلاق بـــدون أســـ�اب  -٣

الس�اســ�ة  رأة فــى الح�ــاةعــدم مشــار�ة المــ -٤حق�ق�ــة ، 
حرمــان المـرأة فــى �عـض الأح�ــان مــن  -٥والاجتماع�ـة ، 

اســــتغلال المـــرأة فـــى ال�غــــاء  -٦حقوقهـــا الاقتصـــاد�ة ، 
النظــر  -٨اغتصــاب النســاء ،  -٧لأســ�اب اقتصــاد�ة ، 

أنهــن مخلوقــات مــن الدرجــة الثان�ــة أو علــى  لنســاءالــى ا
 أنهن أقل قدراً من الرجال .

 ، ٢٠١٠حبیب  ، ٢٠٠٩شلبى �ل من ( واستعرض
) ٢٠١٩محمــــد وعز�ــــزة حمــــودة ،�٢٠١١منــــى خلیــــل ، 

التمییـز   -١أشكال التمییز ضد المرأة على النحو التـالى :
التمییــز خــلال عمل�ــة التنشــئة  -٢قبــل مرحلــة المــیلاد ، 

التمییـز ضـد  -٤التمییز فـى التغذ�ـة ،  -٣  ع�ة ،لاجتماا
 -٦، رأة فى العمل التمییز ضد الم  -٥المرأة فى التعل�م،  

التمییــز ضــد المــرأة فــى  -٧تشــغیل الفت�ــات الصــغیرات ، 
التمییز ضد المرأة فى السـكن و�ضـاف الـى   -٨الإعلام ،  

ــز ضــد  -١٠العنــف ضــد المــرأة ،  -٩مــا ســبق ،  التمیی
فــى مجــالات  -١١نســ�ة الأطفــال ، جعلــق ��مــا یتالمــرأة ف

التحــــرش  -١٣تفــــاوت الأجــــور ،  -١٢اتخــــاذ القــــرار ، 
) أهم مظاهر التمییز ٢٠٢٠(قنیبر  تناول �ما .  الجنسى  

العنـف  -١ضد المرأة و�صفة خاصة المرأة الر�ف�ة وهـى :
الحرمــــان مــــن  -٣الــــزواج الم�كــــر ،  -٢ضــــد المــــرأة ، 

زواج الاج�ــارى، لــا -٥ ل�ة ،عــدم الاســتقلا  -٤المیــراث ، 
 عمل المرأة. -٦

ییـز ضـد أما الدراسة الحال�ـة فتر�ـز علـى أهـم مظـاهر التم
ــرأة ــى :  المـ ــة وهـ ــزواج ، الر�ف�ـ ــة ، الـ ــئة الاجتماع�ـ التنشـ

الصحة الانجاب�ة ، القوامة ، المشـار�ة الس�اسـ�ة ، تـولى 
المرأة الر�ف�ة المناصـب الق�اد�ـة ، تعلـ�م المـرأة الر�ف�ـة ، 

لجنسین ، المیـراث ، عمـل المـرأة الر�ف�ـة ، ابین    ختلاطالا
 اتخاذ القرارات الأسر�ة .

 

ر�ة فى تفسیر التمییز ضد  النظ لاتجاهات  ثان�ا : ا
 المرأة  

من   �الكثیر  الاجتماع  لعلم  النظرى  التراث  یزخر 
الظواهر   تفسیر  في  إلیها  الاستناد  �مكن  التي  النظر�ات 

و�النس�ة   ، �المجتمع  ال لظاه  الاجتماع�ة  ضد  رة  تمییز 
المرأة فسوف یتم الاستناد إلى أكثر النظر�ات الاجتماع�ة  

لتفسبر  الظاهرة   ملاءمة  هذه    هذه  استعراض  و�مكن 
، اللاه  عبد  (النظر�ات �ما وردت فى العدید من الكتا�ات  

مروة  ،  ٢٠٠٩أن�سة عسوس ،  ،  ١٩٩٩،  �ىوفاطمة شر 
،  رقنیب،  ، غیر مبین السنةأبو طاحون ،  ٢٠١٦عبد الله ،  

 على النحو التالى : )٢٠٢٠

الصراع  -١ عنصر    :  نظر�ة  على  النظر�ة  هذه  تر�ز 
الات  الح�اةعدم  في  أن   فاق  وترى   ، الاجتماع�ة 
هو العنصر الأساسى في أى جهاز اجتماعى  الصراع  

ما هو قوى قائم ، وأنه یوجد في �ل جهاز اجتماعى  
ضع�ف هو  ووما  إلى   ،  �سعى  القاهر  أو  القوى 

علالمحا الو فظة  محضى  �ظل  لكى  الراهن  تفظ ع 
�مكانته وقوته ، أما الضع�ف أو المقهور فإنه �سعى  

تساعده  عوضعه  تغییر    إلى قوة  �كتسب  أن  أمل  لى 
 في الجهاز الاجتماعى .مكانته في تحسین 

و�إستخدام هذه النظر�ة في تفسیر ظاهرة التمییز ضد  
اعتادوا الرجال  �أن  القول  �مكن  الر�ف�ة  ت  لسنوا   المرأة 

السادةلطو� �كونوا  أن  على  سا�قة  یتعلمون  ,  ة  من  فهم 
الق�ا  المناصب  و�تولون  في  و�شار�و,  د�ة  و�عملون  ن 

الس�اس�ة   �المنزل  ,  الأنشطة  قا�عات  فهن  النساء  وأما 
ولا �عملن  ,  أم�ات والقلیل منهن حصل على �عض التعل�م  

�التالى من تولى  ,  بل �خدمن الرجل والأسرة   ومحرومات 
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مناص أ ق�ا ى  و دب  منظمة  �أى  في �ة  �شار�ن    الح�اة   لا 
 الس�اس�ة .

الاجتماع�ة  -٢ التنشئة  أن   :نظر�ة  تفترض    وهى 
تعلمه   یتم  أوالعنف  �كتسب من خلال ،  التمییز  أو 

  ، الاجتماع�ة  التنشئة  الفرد  حیث  عمل�ة  یتشرب 
في   فالعنف   ، الدینى  أو  العنصرى  التمییز  مشاعر 

إلى �عود  النظر�ة  هذه  الأ المرا  ضوء  من  حل  ولى 
الط �شاهد  حیث   ، الزوج�ة  الطفولة  العلاقة  أن  فل 

والد� �القسو   هبین  البدنى  اة والإساءة و تتسم  لعقاب 
والاهانة ، یبدأ الطفل في تقبل فكرة أن العنف نمط  

الزوجة ، و  للتعامل مع الآخر�ن ومع  جود  و مقبول 
تجعله   �العنف  العلاقة  ف�ه  تتسم  مناخ  في  الطفل 

قبو  لأن أكثر  �عد   عن�فا   �كون   لا  ف�ما  علاقتة  فى 
 ).١٧٥، ص:  ٢٠٢٠(قنیبر ، 

لنظر�ـة علـى تقوم هـذه ا  :ىنظر�ة التعل�م الاجتماع  -٣
، أن السلوك العن�ف ع�ارة عن ظاهرة یتعلمها الفـرد

ولهذه النظر�ة عدة مظاهر ، منها ما یناقش عمل�ة 
الـــتعلم أو تعلـــم العنـــف مـــن خـــلال التعـــرض لـــه ثـــم 

ي العمل�ة التي تؤدى �الفرد ف  یتمثلالثانى  تقلیده ، و 
عنــد تعرضــه للعنــف إلــى تعلــم المعــاییر التــي توافــق 

وأخیــراً مــا �ســمى �مقارنــة المثــل  علــى ممارســته ،
الأعلى ، و�قتـرح أن العنـف �مكـن تعلمـه مـن خـلال 

  .)٢٠٠٩رؤ�ته �دور مناسب (أن�سة عسوس ، 

ــ ــراد یتعلمـ ــة أن الأفـ ــذه النظر�ـ ــؤدى هـ ــالى فمـ ون و�التـ
لوك آخـر ، الطر�قة التي یتعلمون بها أى سس  ف بنفالعن

ــتعلم داخــل الأســرة ، و  ــة ال ــتم عمل� ــذلك تلعــب وســاوت ئل �
ــي برامجهــا ا مهمــا الاعــلام دور  ــث تعــرض ف ــي ذلــك ،حی ف

ــاظ  ــوى علـــى ألفـ ــة التـــي تحتـ ــواد الاعلام�ـ ــد مـــن المـ العدیـ
 وع�ارات ومشاهد تساعد في نشر ثقافة العنف .

ــة الع -٤ ــة ثقافـ ــفنظر�ـ ــز ترت :نـ ــذكـ ــى ه هـ ــة علـ النظر�ـ
حق�قـــة أن المجتمـــع لا تســـوده ثقافـــة واحـــدة ، و�نمـــا 

تمـع الواحـد ، والثقافـة ع�ـة داخـل المجهناك ثقافات فر 
الفرع�ة تتكون من أنساق متمیزة للقـ�م والمعتقـدات ، 

كما تتكون من مجموعة خاصة من النظم تختلف عن 
ــ� ــذه القـ ــل هـ ــع، وتنتقـ ــي المجتمـ ــائدة فـ ــا السـ م مثیلتهـ

ن جیل إلى جیل ، وهـذا مـا ینطبـق علـى م  تقداتوالمع
أبناءهـا العنف ، فـ�عض الجماعـات أو الق�ائـل تـورث  

وتراه سلو�اً مشروعاً ومقبولا ومنه العنـف ضـد   العنف
المــرأة ، �مــا ترجــع هــذه النظر�ــة التمییــز ضــد المــرأة 
لعوامــــل أخــــرى �الط�قــــة والســــن والمكانــــة التعل�م�ــــة 

 . )١٧٦ ، ص:٢٠٢٠والوظ�ف�ة (قنیبر ، 

ــادل -٥ ــدر والت�ـ ــة المصـ ــة  :نظر�ـ ــذه النظر�ـ ــت هـ حاولـ
مـن  العنـف فة خاصـةرأة و�صـتفسیر التمییـز ضـد المـ

ج ، وتوصــــلت إلــــى أن الــــزوج �لمــــا وجــــد و قبــــل الــــز 
المصادر المتاحة له وتعددت �لما زادت قوته ولذا �قل 
ــى  میلــه نحــو اســتخدام العنــف ، بینمــا یلجــأ الــزوج إل

غیـر �اف�ـة ،  هادر مصك أن دما یدر استخدام العنف عن
بنــاءً علــى ذلــك �مكــن النظــر إلــى العنــف �أنــه وســیلة 

ى مــن جانـب الأزواج علــى لضــ�ط الاجتمـاعلممارسـة ا
زوجـــاتهم ، و�معنـــى آخـــر أن العنـــف �مـــارس عنـــدما 

ؤ�ـــد تتفشـــل أســـالیب الضـــ�ط الاجتمـــاعى الأخـــرى ، و 
ــة  ــذه النظر�ـ ــا هـ ــى  أ�ضـ ــو أســـاس علـ ــادل هـ أن الت�ـ

فــأفراد الأســرة  ، ل الأســرة اخــع�ــة دالاجتماالعلاقــات 
 یت�ـادلون العواطــف والخــدمات والاتجاهــات ، و�تطبیــق

ییــز أو العنــف نجــد أن الفــرد یلجــأ إل�ــه ذلــك علــى التم
لتحقیـق أهـداف معینـة وعنــدما لا �جـد رادع فإنـه یــرى 
ــان  ــا ، و�ذا �ـ ــو أســـهل الطـــرق لتحق�قهـ أن العنـــف هـ

ــى خســارته لمكا ــؤدى إل ــة ت ــاك عقو� ــه أو هن  أســرتهنت
 ).٢٠١٦إنه �فكر قبل اللجوء إل�ه (مروة عبد الله ، ف

ــاد�ة -٦ ــة الاقتصـ ــانلا(النظر�ـ ــر والحرمـ ــب � :)فقـ جانـ
النظر�ــات الاجتماع�ــة والنفســ�ة هنــاك أ�ضــا النظر�ــة 
الاقتصــــاد�ة ، حیــــث یــــرى علمــــاء هــــذه النظر�ــــة أن 
العوامـــل الماد�ـــة �ـــنقص المـــوارد وقلـــة فـــرص العمـــل 

فــي التمییــز والعنــف ة أساســ�عوامــل  وال�طالــة والفقــر
ــات المع�شــ�ة مــن جهــة ، ضــد المــرأة  ــادة المتطل� فز�
ق�ــام �مســئول�اته مــن جهــة الرجــل علــى ال وعــدم قــدرة

أخـرى تضـع الكثیـر مـن الضـغوط علـى الرجـل ، والتــى 
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ــى  ــى العنــف للتعبیــر عــن غضــ�ه عل بــدورها تدفعــه إل
 ).١٧٦، ص: ٢٠٢٠المجتمع (قنیبر ، 

�الإنسان الفرد داخل    تمته  :ى ل الرمز نظر�ة التفاع  -٧
أمر�ن   في  وذلك  الاجتماعى    الافراد   علاقةالجهاز 

الاجتماعى   علاقة،    ال�عض �عضهم   �الجهاز  الأفراد 
�ع�ش  أنه  و�رى رواد هذه النظر�ة    ،الذى هم جزء منه

، الإنسان في بیئة رمز�ة �الإضافة إلى بیئته الطب�ع�ة
تي  ال  لرموزبیر من اوتتكون البیئة الرمز�ة من عدد �
معینة   وأش�اء  معان  إلى  الإنسان  ،  تشیر  و�ستجیب 

�ما   الرموز  لهذه  للأش�االفرد  المحسوسة  �ستجیب  ء 
إلیها   الفرد �استعمال  ،  التي تشیر  إثارة  وعل�ه �مكن 

و�ستجیب   للناس)  وق�مة  معنى  له  (فالرمز  الرموز 
الفرد الرموز   للرمز ت�عا لمعناه وق�مته ، وتعلم  الفرد 

خلال   خلال عل  التفا من  من  و�ذلك  الآخر�ن  مع 
لها معان وق الرموز  �م  التنشئة الاجتماع�ة ، فمعظم 

أفراد الجهاز الاجتماعى والثقافة السائدة    مشتر�ة بین
 -٦٤، ص ص:  ١٩٩٩،    �ى، وفاطمة شر   الله (عبد  

٦٥ .( 

في   النظر�ة  التمییز ضد    تفسیرو�تطبیق هذه  ظاهرة 
عدد من الرموز  بها  بیئة  الفرد في    ةنشأفالمرأة الر�ف�ة ،  

وتحقیر  ،  التي تشیر إلى أعلاء مكانة الرجل واستقلالیته  
وخ ا والتحیز    ضوعهالمرأة  بها  الاعتراف  وعدم  وت�عیتها 

مشروعا    ،ضدها و�عتبره  السلوك  هذا  س�كتسب  فإنه 
بل و�جنده و�مارسة وتبنى الفرد اتجاهات مؤ�دة    ،  ومقبولا

الر�ف المرأة  ضد  فللتمییز  سواء  الت�ة  العمل    عل�مي   ،
ا السابق المشار�ة الس�اس�ة أو في أى قض�ة من القضا�

 ذ�رها .

الحاج  -٨ الإنسان�ةنظر�ة  الدوافع  :  ات  نظر�ة  تفسر 
نظر�ة   منها  الإنسان  سلوك  من  الأكبر  الجانب 

حاجات  ماسلو هناك  أن  فیها  أوضح  والتى   ،
الح�اة   قید  على  �ظل  لكى  للفرد  مهمة  فسیولوج�ة 

أخرى وح (أبو    �ص�حلكى    اجات  اجتماعى  �ائن 
وترتب هذه   ، )٣٥طاحون ، غیر مبین السنة ، ص: 

هرمالحاج  سلم  في  الحاجات  ات  قاعدته  ى 

والحب   الأمن  إلى  الحاجة  �علوها  الفسیولوج�ة 
والانتماء ثم الاحترام والتقدیر ثم �أتى في قمة الهرم 

 الحاجة إلى تأكید الذات . 

احت�اج  إش�اع  عمل�ة  الأنا  إن  ال(الفئات  عة  را�ة 
المكافأة   خلال  من  تتحقق  ماسلو)  هرم  من  والخامسة 

  لاستغلال ، واحترام النفس المعرفة ، وا  الداخل�ة لإكتساب
والمكافأة الخارج�ة (المال والترق�ة وتقدیر الأخر�ن).ووفقا 
إلى   اش�اعى  مستوى  من  الانتقال  �مكن  لا  ماسلو  لهرم 

�علالمستوى   �عد  الذى  إلا  الموه    –دنىالأوى  ست إش�اع 
توتر   عنه  یت�ح  قد  المستو�ات  من  أى  إش�اع  وعدم 

 واح�اط . 

تفسیر التمییز ضد المرأة    فيذه النظر�ة  و�إستخدام ه
تت�ح   السائدة  الثقاف�ة  والموروثات  والتقالید  فالعادات 

(الحاجات    فرصا  للرجل الأعلى  الحاجات  لإش�اع  أكبر 
  أمام أقل    اص قابل فر ة وتقدیر الذات وذلك في مالاجتماع�

مظاهر  و�برر  �عمق  الذى  الحاجات  تلك  لإش�اع  المرأة 
 ).نوع الاجتماعىالتمییز بین فئتى ال

من   عدد  هناك  السا�قة  النظر�ات  إلى  و�الإضافة 
تفسیر   في  استخدمت  النسو�ة  النظر�ات  تسمى  النظر�ات 
�النظر�ة   المرأة  لها  تتعرض  التى  الاجتماع�ة  التفاوتات 

الإ  Gender Reformصلاح�ة  النسو�ة 
Feminisms  اللیبرال�ة والنسو�ة   ،Liberal 
Feminisms  الما والنسو�ة   Marxر�س�ة  ، 
Feminisms  النسو�ة الراد�كال�ة، والنسو�ة المقاومة ، ،

،  والنسو�ة المتمردة والتي تناولها �ثیر من ال�احثین أمثال
& Wasco  Campbell l  )عوض  ٢٠٠٠  ،  (

، )٢٠٠٢مبل (رة جا) ، سا٢٠٠١مد (، فاتن أح)٢٠٠١(
Maxine  )وخلصت النظر�ات النسو�ة إلى أن ٢٠٠٥. (
للمر  ا �كون  الص�اغات  والتي  أة   ، بها  الخاصة  لفكر�ة 

إجت رؤاها  طرح  من  إلى  عا متمكنها  یؤدى  لا  مما  �اً 
للأبن�ة  المه�منة  فالقوى   ، علیها  واله�منة  استغلالها 

قبل وجهات نظر    الاجتماع�ة والفكر�ة �حب تحدیدها من
ؤدى �الط�ع إلى تغیر الواقع المح�ط بها ، هذا یة ، و المرأ
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الاعت�  في  إلى ووضعها  �النظر  مجتمع�ة    ار  تغییرات  أي 
 محتملة .

 

 تعقیب 
 من العرض السابق �مكننا استخلاص 

تعد نظر�ة الصراع إطاراً لفهم موضوع الأدوار السائدة    -١
تر�ز نظر�ة  التي تعكس س�طرة الرجل على المرأة ، ف

عالص صر راع  الى  نظر�ة ،  لأدوار  اع  تر�ز  �ما 
إش�اع عدم  أن  على  الانسان�ة  من    الحاجات  أى 

ت الحاجات قد ینتج عنه توتر و�ح�اط بین ما  مستو�ا
عل�ه   �حصلون  وما  الناس  ف�ه  و�ین  ،  یرغب 

 انخفاض المستوى الاقتصادى . 
٢-   ، (عدوانى  تمییزى  سلوك  �الاح�اط  الشعور  یولد  قد 

 عكس. �ف) والعكس �العن
 العدوان داخل الإنسان عندما یتعرض للإح�اط   �حدث  -٣

 غ�اته .�منعه من تحقیق ر ف
 

 راسات السا�قة الد
التمییز   تناولت  التى  وال�حوث  الدراسات  مراجعة  �عد 
بدراسة   اهتمت  التى  الدراسات  خاصة  و�صفة  المرأة  ضد 
: وهى  الحالى  ال�حث  یتضمنها  التى  التمییز   مظاهر 

الاجتماعلا ،  تنشئة  ،  الزوا�ة  ،  ج  الانجاب�ة  الصحة 
المر  تولى   ، الس�اس�ة  المشار�ة   ، الر�ف�ة  القوامة  أة 

بین  ال الر�ف�ة ، الاختلاط  المرأة  تعل�م  الق�اد�ة ،  مناصب 
الجنسین ، المیراث ، عمل المرأة الر�ف�ة ، اتخاذ القرارات  

 یلى  الأسر�ة ، أمكن تقس�م هذه الدراسات وال�حوث الى ما
 

مظاهر التمییز ى مصر وتناولت  ت ف أجر�  دراسات   –أ
 ضد المرأة  

یومى  �محمد برضوان  فوق�ه  ،  )١٩٧٩(نجوى محمد  
)١٩٩٥) شومان  إلهام    ،)٢٠٠٢(حسانین  )،  ٢٠٠٠)، 

) الحمید  المالك  )،  ٢٠٠٤عبد  بر�ات  )،  ٢٠٠٤(عبد 
وسل�مان  )٢٠٠٥(وآخرون   خل�فة  دعاء  )٢٠٠٥(،   ،

الشام،  )٢٠٠٥(صالح (إ�مان   ، فر )  ٢٠٠٦ى  دوس  ، 
القرار  )٢٠٠٦(  شماه اتخاذ  ودعم  المعلومات  مر�ز   ،

أبو سالم (٢٠٠٦(  ، ورم�ح   منوفىال) ،جیهان  ٢٠٠٧) 
ردینه  ٢٠٠٨(  ، وطنطاوى  ٢٠٠٨(  توفیق )  ر��ع   ،  (
)٢٠٠٩  ،() وفاء  ٢٠٠٩الجندى  )، ٢٠٠٩(  ثروت)، 

(  )،٢٠١٠(العززازى سعاد   العز�ى  )،  ٢٠١٠محمد 
وسل�ما ٢٠١١( خل�فة   ،() الله ٢٠١١ن  ه�ه   نب ل  )، 
)٢٠١١ ) عكرش  )،  ٢٠١٣(  یونسغادة    )،٢٠١٢)، 

) الله  عبد  حمحمم   )،  ٢٠١٦مروه  وعز�زة  ودة  د 
 ).٢٠٢٠)، قنیبر (٢٠١٩(
 

 دراسات أجر�ت فى دول عر��ة وهى :  -ب
) الفتاح  (١٩٨٨عبد  حداد  الوحوش ١٩٩٠)،   ،(

)١٩٩٤  ،() القادر  ومحمود ١٩٩٥العبد  الفلاحى   ،(
  أبو حمدان تغر�د    )،١٩٩٨(   فارعغالب    )، وهی�ه١٩٩٨(
نوره  ٢٠٠٠( أسماء  ٢٠٠٠(الصو�ان)،    الدورى )، 
ا�ما ٢٠٠٣( () ٢٠٠٣(الطیبن  )،  حمایل   ،٢٠٠٣ ،(

)، مر�ز  ٢٠٠٦)، ج�ه (٢٠٠٣عسكر واحمد معصومه (
)، ٢٠٠٧)، نورى (٢٠٠٦التغذ�ة والتنم�ة الر�ف�ة نادر ( 

(  الشهامىأنعام   ( ٢٠٠٨�محمد  ح�موده   ،(٢٠٠٨  ،(
ال)٢٠٠٩(  ع�اس  ز�نب (ظفیر ،  �حیى )،  ٢٠١٢ى 

 ). ٢٠٢١( �اتى)، منى ٢٠١٣(
 

 قةتعلیق عام حول الدراسات السا�
قض١ شغلت   (� اهتمام  المرأة  ضد  التمییز  من    بیر�ة 

الاهتمام   هذا  جاء  وقد  الأخیرة  الآونة  في  ال�احثین 
انعكاساً للاهتمام الدولى �قضا�ا المرأة وخاصة المرأة  

 ة . �ة التنم�الر�ف�ة ودورها في عمل
مفهومى  ٢ استخدام  في  �بیر  خلط  هناك  أن  لوحظ   (

والتمییز   مالعنف  �ل  استخدم  �مرادف  حیث  نهما 
المرأة  ل ضد  التمییز  مظاهر  أحد  العنف  أن  إلا  لآخر 

ضد   التمییز  اختزال  �جب  ولا   ، أشكاله  من  وشكل 
 المرأة في العنف فقط . 

مظاهر  ٣ من  محدود  عدد  السا�قة  الدراسات  تناولت   (
ض الالتمییز  عل  مرأةد  الحال�ة  الدراسة  ر�زت  ى  ولذا 

تتنا لم  المرأة  ضد  للتمییز  عدیدة   ولها  مظاهر 
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عدد    الدراسات في  ندرة  هناك  أن  أو   ، السا�قة 
 الدراسات التي تناولتها . 

المرأة  ٤ عمل  نحو  الاتجاه  دراسات  عدة  تناولت   (
على   الدراسات  هذه  وأكدت  الس�اس�ة  والمشار�ة 

الا مالاتجاهات  ال�جاب�ة  المرأة ث م�حو ن  نحو عمل  ین 
عدا   ما   ، الس�اس�ة  القرارات  صنع  في  مشار�تها  أو 

الدراسات    قلیل  التي أوضحت سلب�ة الاتجاه نحو من 
 عمل المرأة أو مشار�تها الس�اس�ة .

) السمة المنهج�ة الممیزة للدراسات التي تناولت قضا�ا  ٥
ال التحلیلات  على  الاعتماد  في  تمثلت  كم�ة  المرأة 

ف  �ف�ةوالك الدراسات  ض،  في  �ثرة  هناك  أن  عن  لا 
 ى المقارن . النظر�ة التي تعتمد على المنهج التار�خ

للقوانین  ٦ النظرى  �التحلیل  عدیدة  دراسات  اهتمت   (
حق�قة  على  للتعرف  �المرأة  الخاصة  والتشر�عات 
والممارسات   والتشر�عى  القانونى  النص  بین  العلاقة 

دراسا ولعل   ، المالواقع�ة  وعى  انین  و �القرأة  ت 
الفترة   في  الدراسات  هذه  أبرز  من  والتشر�عات 

 الأخیرة . 
تخرج  ٧ لم  ال )  في    تيالدراسات  المرأة  وضع  تناولت 

التحلیل   إطار  عن  مصر  في  والقوانین  التشر�عات 
دون   والتشر�عات  القوانین  هذه  لمضمون  النظرى 
�ما   للمرأة  الفعلى  الاجتماعى  الواقع  عن  الكشف 

 �الفعل . تع�شه 
أ٨ المرأة  غلب  )  قضا�ا  وتناولت  أجر�ت  التي  الدراسات 

 وظاً .  منهج�اً ملحذات طا�ع نظرى ولم تعكس تقدماً 
�التعرف على معوقات مشار�ة ٩ دراسات عدید  اهتمت   (

في   خاصة  �صفة  الر�ف�ة  والمرأة  عامة  �صفة  المرأة 
والاجتماع�ة الس�اس�ة  والمشار�ة  القرارات   ،  صنع 

رؤ�ة ح  لتقد�م  هذین  و أول  متعمقة  في  المرأة  ضاع 
المجالین واعتمدت على التحلیل الكمى للب�انات التي 

 استمارات الاستب�ان .  معها �استخدامتم ج
التمییز  ١٠ مفهوم  �إ�ضاح  السا�قة  الدراسات  اهتمت   (

متنوعة   ومظاهر  عدة  أشكال  وأبرزت  المرأة  ضد 
المرأ ضد  التمییز  قض�ة  وتعد   ، المرأة  ضد  ة  للتمییز 

عا و �صفة  والمرأة    فالعن مة  المرأة  ضد  الممارس 

تناولاً  الموضوعات  أكثر  من  خاصة  �صفة  ،  الر�ف�ة   
وطرق  استعانت   �أسالیب  السا�قة  الدراسات  فیها 

الملاحظة   على  أغلبها  واعتمد   ، متنوعة  منهج�ة 
استعان  و  �ما   ، العینة  �طر�قة  الاجتماعى  المسح 

 ارن . �عضها �المنهج التار�خى والمنهج المق
دراسات السا�قة على أن الشر�عة الاسلام�ة  ت ال أكد   )١١

،  ذلكلها السبق في  أقرت جم�ع حقوق المرأة ، و�ان  
لاحقة   الدول�ة  والاتفاق�ات  والمعاهدات  القوانین  أما 

�عض    ،لها مع  الإسلام�ة  الشر�عة  تعارض  و�ن 
التي تنادى �المساواة   الدول�ة  المواثیق  الاتفاق�ات أو 

و المطلقة   الرجل  و المر بین  تر�ز �الأة  أن  �جب  تالى 
عن   وت�عد  المحافظ  الإتجاه  على  المرأة  دراسات 

 تى تكون أكثر واقع�ة .جاه المتطرف حالات
الصح�ح  ١٢ غیر  الفهم  أن  الدراسات  �عض  أوضحت   (

الد لتعال�م  الخاطئة  �قضا�ا  والتفسیرات  المتعلقة  ین 
لتمییز في  ، عاملاً هاماً في إبراز أشكال اوأمور المرأة

،لمجتا في  قد  مع  نحو    أسهمت  سلبى  إتجاه  تكو�ن 
 . المرأة 

أن   القول  �مكن  عام  التمییو�شكل  ضد  دراسات  ز 
و�صفة خاصة الدراسات التي ر�زت على العنف ، ،  المرأة  

تعد من أكثر دراسات قضا�ا المرأة وخاصة المرأة الر�ف�ة  
اعتمدت   تعبیراً عن الواقع الاجتماعى للمرأة الر�ف�ة لأنها

ان�ة وتحلیلات �م�ة �عیداً عن التحلیلات  میدسات  درا  على
 الذات�ة .

أجنب�  -ج  Powell (2015):دراسة  منهاو  ةدراسات 
and Butterfield    دراسة  ،Khurshid 

دراسة  (2016)  ،(2016) Surawicz  دراسة  ،
(2016) Noury and Speciale . 

 

 :    رؤ�ة نقد�ة على الدراسات الاجنب�ة
اتضح الدرا  وقد  ا اس من  علیها    لتىت  الإطلاع  أمكن 

قضا�ا  في  المرأة  ضد  التمییز  نحو  �الاتجاه    والمتعلقة 
والع والمشار�ة التعل�م  الق�اد�ة  المناصب  وتولى  مل 

 أن :فى الكتا�ات الاجنب�ة السا�س�ة 
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 التحیز الجنسى یرت�ط بثقافة المجتمع . -١
العلاقات  -٢ على  التأثیر  في  واضحا  دوراً  بین    للتعل�م 

(الجنس بینهما  یی التمین  المساواة  وتحقیق  وز�ادة  ز) 
 ادماج النساء �المجتمع المحلى .

آثار   -٣ المرأة  للتعل�م  تمكین  في  واضحة  لا  ،  اً  أنه  إلا 
التعل�م   �جانب  الاجتماع�ة  العوامل  إغفال  �جب 

 لمرأة وتعز�ز المساواة والتمكین . التحسین مكانة 
الع   -٤ تحقیق  في  التعل�م  ا أهم�ة  بین  فلجنسدالة  ي  ین 

الأجر  ،  العمل   مدفوعة  غیر  الأعمال  و�الأخص 
 لتحسین مكانة المرأة . 

الم�حوث  -٥ ممن اتجاه  أكثر  رجل  رئ�س  مع  للعمل  ین 
 �فضلون العمل مع رئ�س امرأة .

ترجع    -٦ الق�اد�ة  �المناصب  النساء  عدد  قلة  أس�اب 
فترة   وقلة  �التحیز  المتعلقة  المؤسس�ة  الثقافة  إلى: 

 �ة المهارات الق�اد�ة لدیها . نمم وتلتقدمرأة على ا ال
 

 الطر�قة ال�حث�ة  
 ینة عقة اخت�ار الالشاملة وطر� أولا :  

   الدراسةأ ) شاملة 
لإجراء   جغرافى  �مجال  المنوف�ة  محافظة  اختیرت 
ال�حث المیدانى حیث أنها تعد من �برى محافظات مصر  

) من  المحافظة  وتتكون   ، إد ٩الزراع�ة  مراكز  و  )  ار�ة 
م١٠( و)  (٧٨(  دن  تضم  قرو�ة  محل�ة  وحدة   (٣١٧ (

و(  ، تا�عة  (٩٧٠قر�ة  ونجع  وعز�ة  �فر  مر�ز ) 
لسنة المعلوما المنوف�ة  �محافظة  القرار  اتخاذ  ودعم  ت 
٢٠١٧ .( 

ت�این   روعى  مر�ز�ن  الدراسة  هذه  لإجراء  اختیر  وقد 
مستواهما التنموى وهما مر�ز شبین الكوم ، ومر�ز منوف  

لق�م الت  وفقاً  لعام  شال�  نم�ةدلیل  المنوف�ة  لمحافظة  ر�ة 
ل  والذى �عكس ثلاث مؤشرات أساس�ة خاصة لك  ٢٠١٥

التعل�م   ال�شر�ة  من  التنم�ة  (تقر�ر  والدخل  والصحة 
  ، المنوف�ة  �ل  ٢٠١٥لمحافظة  من  قر�ة  اخت�ار  ).تم 

فكان الإخت�ار هو    –من المر�ز�ن السالف ذ�رهما    -مر�ز
شبی مر�ز  من  الراهب  و قر�ة  الكوم  ذات  ر الق  تمثلن  �ة 

التنم�ة   دلیل  ق�مة  تبلغ  حیث  المرتفع  التنموى  المستوى 
لق الراهب  ال�شر�ة  من   ٠.٤٦٣ر�ة  رز�ن  زاو�ة  وقر�ة   ،

منوف   التنموى  وتمثل  مر�ز  المستوى  ذات  القر�ة 
لقر�ة   ال�شر�ة  التنم�ة  دلیل  قم�ة  تبلغ  حیث  المنخفض 

رز�ن   ال�شر�ة  ٠.٣٥٣زاو�ة  التنم�ة  لمحافظة    (تقر�ر 
 ).٢٠١٥،  وف�ةالمن

 

 عینة الدراسة   -ب
عشوائ�ة   عینة  الدراسة،اختیرت  أهداف  لتحقیق 

واقعم من  الر�ف�ة    نتظمة  الأسر  �عدد  الخاصة  الب�انات 
أسرة    ٥٢٤٨  و  ،٢٠٠٦  عددهم  �القرى المختارة ، وال�الغ

(مر�ز المعلومات ودعم  ،  فى قر�تى الراهب وزاو�ة رز�ن  
 ). ٢٠١٦ ة،ف�المنو  محافظة اتخاذ القرار،

،تحدید  ول قر�ة  �كل  الدراسة  لعینة  المناسب   الحجم 
 ة :التال�   Yamaneاستعین �معادلة �مانى 

            N 
n = ــــ   ـــــــــــــــــــــــ  ــــــــــ ــــــــــــــــ  
      1 + [N(e)2] 

العینة ،    nحیث   الشاملة ،    Nحجم  المجتمع)    e(حجم 
 ) 0.07مستوى الدقة ( 

 ] ٣٤ –  ٣٣ : ٢٠١٧[العز�ى ، : درمصال

ال  لعینة  الأدنى  الحد  لتحدید  قر�وذلك  �كل  ، دراسة  ة 
الدراسة   �قر�تى  العینة  حجم  أن  یتبین  المعادلة  و�تطبیق 

بلغ   قد  رز�ن  وزاو�ة  (ر�ة ١٩٦،  ١٨٥الراهب،  م�حوثة 
الترتیب    أسرة) إلى   ،على  العینة  حجم  ز�ادة  رؤى 
ق  ٢١٠،و ٢٠٠ من  أسرة)  (ر�ة  ، اهب  الر   ر�تىم�حوثة 

العینة   حجم  أن  �عنى  مما  الترتیب،  على  رز�ن  وزاو�ة 
وحدة التحلیل لهذه  و م�حوثة،    ٤١٠قد بلغ لدراسة  ل كل�ة  ال

 الدراسة هى المرأة الر�ف�ة .
 

 ثان�ا : جمع وتحلیل الب�انات  
الإستب�ان   استخدم  الدراسة  وأهداف  لطب�عة  وفقا 

الشخص�ة   المید�المقابلة  الب�انات  جمع  و   ان�ةفي  ذلك ، 
اخت�ا (�عد  الاستب�ان  المبدئى  ر صلاح�ة  -Preالاخت�ار 

Test    م�حوثة من قر�ة د�ما ٣٠وامها ( ق) على عینة (  
،  منوف على الترتیبوتیتا التا�عتین لمر�زى شبین الكوم و 
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لتكون  الع�ارات  �عض  إعادة ص�اغة  تم  ذلك  ومن خلال 
و  س�اق  في  الصح�فة  مع أسئلة  تتناسب  وحتى  احد 

 ت . ر�ف�ات الم�حوثام الى فهمستو 

الب� وقد لجمع  الزمن�ة  الفترة  تسعة  استغرقت  انات 
من شهر فبرایر وحتى نها�ة شهر سبتمبر   ابتداءاً  رأشه

استخدام  و   ٢٠٢٠لعام   تم   ، الدراسة  ب�انات هذه  لتحلیل 
)  SPSS) Statistical Package forبرنامج 

Social Sciences    حیث ا استخدم  ،  من  لطرق  عدد 
احصائ الا هذه  �ة  أهداف  لتحقیق  والاستدلال�ة  لوصف�ة 

مق�اس النزعة المر�ز�ة ، ع التكرارى ،  الدراسة مثل التوز�
معامل الارت�اط  و�ذلك  التشتت لوصف متغیرات الدراسة ،  

الارت�اط�ة   العلاقات  واتجاه  قوة  لب�ان  لبیرسون  ال�س�ط 
ا  رات التا�عة التي تضمنتهبین المتغیرات المستقلة والمتغی

المتعدد  سدرا ال الانحدارى  الارت�اطى  التحلیل  أسلوب  ة 
الص  �طر�قة  المتدرج    Step-wise  Mulipleاعد 

Regression Analysis    من �ل  تأثیر  لتوض�ح 
المتغیرات المستقلة على المتغیرات التا�عة ، وقد استخدم  

المتغیR2معامل التحدید ( الت�این في  لتحدید نس�ة  رات  ) 
�مكن   والتى  المستقلة  رها  تفسیالتا�عة  المتغیرات  بواسطة 

الث�ات   ومعامل   ، ألفا    �طر�قة  Reliabilityالمؤثرة 
المر��ة المتغیرات  �عض  ث�ات  لق�اس  �ما    كرون�اخ   ،

المع�ار� الدرجات  والتائ�ة  z-scores(  ةاستخدمت   (
)T-scores  المتغیرات �عض  وتكو�ن  معایرة  في   (

ي  مة فستخدوحدات الق�اس الم   ختلافوذلك لا،  المر��ة  
المتغیرات    متغیرات ال�س�طة التى تتكون منها تلكق�اس ال
 .المر��ة 

(� الاستعانة    وتم المسارى  التحلیل   Pathاسلوب 
Analysis  لتت�ع المختلفة  الاحصائ�ة  �معاملاته   (

تتضمنها  التى  المتغیرات  مجموعة  بین  السبب�ة  العلاقات 
التح  و�عتبر   ، الوسائلالدراسة  أحد  المسارى  سیر  لتف  لیل 

الخط�ة والتعرف    العلاقات   ، المتغیرات  من  مجموعة  بین 
م الإسهامات  على  المتغیرات  دى  من  لسلسلة  النسب�ة 

المستقلة والتا�عة تنتهى لتسبب في النها�ة متغیراً نهائ�اً  
 واحداً هو الظاهرة موضوع الدراسة . 

 ات الدراسة   المفاه�م الإجرائ�ة وق�اس متغیر  :ثالثاً 
) ٢١) متغیراً �حث�اً منها (٢٣(  ىة علدراساشتملت ال 

ومتغیر�ن مستقلاً  المفاه�م  وف�،  تا�عین    متغیراً  یلى  ما 
 الإجرائ�ة وطرق ق�اس تلك المتغیرات . النظر�ة و 

 

 المتغیرات المستقلة    أولا:
تم ق�اسه �رقم مطلق �عبر عن عدد    :سن الم�حوثة    -١

الم عاشتها  التي  وحالسنوات  میلادها  منذ  تى  �حوثة 
لاد�ة ، وقد بلغت  ت لأقرب سنة می جمع الب�انا   ار�خت

سنة ،   ٤٢.٣٥متغیر  حسابى لهذا الق�مة المتوسط ال
 سنة .  ٤٩سنة والمدى   ٩.٣٤٥والانحراف المع�ارى 

و�قصد بها مستوى تعل�م  : الحالة التعل�م�ة للم�حوثة  -٢
ق� وتم  المقابلة  إجراء  عند  �مالم�حوثة  تغیر  اسها 

ثرئ من  مكون  تقرأ    ماني�سى   ، أمى   : هى  فئات 
فوق   ، متوسط   ، إعداد�ة   ، إبتدائ�ة   ،  وتكتب 

جامعمتوسط الدرجات  ،  وأعطیت  جامعى.  فوق   ، ى 
 على الترتیب .  ٨إلى   ١من 

و�قصد بها عمل المرأة وقسمت إلى   :الحالة المهن�ة    -٣
) الدرجات  وأعطیت  تعمل)  لا   ، (تعمل  )  ٢،  ١فئتین 

 ترتیب. على ال
وهو �عبر عن الحالة الاجتماع�ة  :    اج�ةالحالة الزو   -٤

  ، الب�انات  جمع  وقت  �مقللم�حوثة  ق�اسه  �اس  وتم 
درجة   Nominalإسمى   الم�حوثة  إعطاء  وتم 

،   ١تتناسب مع حالتها الزواج�ة لما یلى : متزوجة =
 . ٣، أرملة=   ٢مطلقة=  

الزواج    -٥ المیلاد:  مـدة  السنوات  عدد  بها  �ة  و�قصد 
االمنقض�ة من یوم زو  وثة وحتى تار�خ جمع لم�حاج 

و�ل  ، رقم�ة  �ق�مة  و�عبر عنه   ، المتوسط  الب�انات  غ 
المتغیر  الح لهذا  والانحراف   ١٩.٢٠سابى   ، سنة 

 سنة . ٤٩سنة والمدى  ٩.٦٨٥المع�ارى 
الأسرة    -٦ الم�حوثة   :حجم  أسرة  أفراد  عدد  �ه  و�قصد 

اج ح�اة  واحد  مسكن  في  �ع�شون  تماع�ة  الذین 
الب�اناتقت ج�ة و و�قتصاد�ة مشتر  و�عبر عنه    ،  مع 

  الحسابى لهذا   �ق�مة رقم�ة حیث بلغت ق�مة المتوسط
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المع�ارى    ٤.٨١المتغیر   والانحراف   ،   ١.٧٧٦فرد 
 فرد.  ١٧فرد والمدى 

الأسرة    -٧ بها    :نوع  تق�م  التي  الأسرة  نوع  بها  و�قصد 
أ (نوو�ة)  �س�طة  أسرة  �ونها  حیث  من  و الم�حوثة 

مر�� أو  ممتدة  أسمى   ،ة)(أسرة  �مق�اس  ق�اسه  وتم 
Nominal  الدرجا لها  وأعطیت  فئتین  من  ت  مكون 
 . ٢، مر��ة =  ١�طة =  الآت�ة : �س

و�قصد �ه إجمالى الایرادات  :  الدخل الشهرى للأسرة    -٨
وذلك   المصرى شهر�اً،  �الجن�ة  مقداراً  للأسرة  النقد�ة 

ا ق�مة  بلغت  حیث  الب�انات،  جمع  لمتوسط  وقت 
ا  لهذا  والانحراف    ها جنی  ٣٠٦٤.٧٤یر  لمتغالحسابى 

 ها. جنی  ٩٨٠٠والمدى  هاجنی  ١٥١١.٢٥٣المع�ارى 
�القیراط  م  -٩ الزراع�ة  الح�ازة  بها  :  ساحة  و�قصد 

مساحة الأراضى التي تقوم أسرة الم�حوثة �استغلالها  
الزراع�ة الأنشطة  برقم خام    ،  في  مقدراً  و�عبر عنها 

بل ،وقد  المتوسط  �القیراط  ق�مة  ل الحساغت  ذا  هبى 
المع�ارى   اً قیراط  ٣.٥٩٠المتغیر   والانحراف   ،
 .اً قیراط ١٠٠والمدى  ،قیراطاً  ٨.٩٣٥

المع�شة    -١٠ الاجتماعى  :  مستوى  الوضع  �عكس 
المحلى   مجتمعها  في  الم�حوثة  لأسرة  والاقتصادى 
الذى تع�ش ف�ه و�عبر عنه في هذه الدراسة �مجموع  

حالة   هما  الأجهزة متغیر�ن  وملك�ة  ة  نزل�الم  المسكن 
 ما �استخدام المعادلة التال�ة :�عد معایرته

Z- (Standard score) = X – M/S 
T- Score = 10z + 50 

المفردة ،    Xحیث     Sالمتوسط الحسابى ،    Mهى ق�مة 
، هى الانحراف المع�ارى للمتغیر المراد معایرة ق�مة (علام

ا   منهما �موتم ق�اس �لاً ،  )٢١٤  -١٩٧، ص    ١٩٨٥
 یلى :
( التي  :    المسكن  ةلحا   أ  العامة  الصفات  بها  و�قصد 

والتى من    ،حوثةتع�ش ف�ه الم�تتوافر �المسكن الذى  
ق�اس   وتم  لها  ومناسب  مأوى جید  تجعله  أن  شأنها 
حصلت   التي  الدرجات  جمع  خلال  من  المتغیر  هذا 

أسئلة توضح   ها الم�حوثة نظیر الإجا�ة عن س�ععلی 

الع الالحالة  �عد  وذلك  للمسكن  ل�ة  �عم   ق�امامة 
 المعایرة لمساحة المسكن .

وع المسكن  الم�حوثة عن نتم ق�اسه �سؤال  نوع المسكن:  
مستو�ات هى (شقة ، منزل ،    من خلال مق�اس ذو ثلاث

) الآت�ة  الدرجات  وأعطیت  على ٣،    ٢،    ١فیلا)    (
 الترتیب . 

المسكن:   الم�حوثح�ازة  أسرة  ملك�ة  مدى  �ه  ة  و�قصد 
ف�ه  الذىللمسكن   خلال    سق�ا   وتم  تع�ش  من  المتغیر 

، إ�جار)    مق�اس ذو ثلاث مستو�ات هى (ملك ، مشار�ة
(وأ الآت�ة  الدرجات  الاستجا�ات  على  ١،    ٢،  ٣عطیت   (

 الترتیب . 
تم ق�اسه �مساحة المنزل (لأقرب  مساحة المسكن �المتر: 

 ) معبرا عنه برقم خام .٢متر
ل ،  لمنز نوع�ة مادة بناء ابها   و�قصدمادة بناء المسكن:  

المتغیر من خلال مق�اس رتبى ذو ثلاث  وتم ق�اس   هذا 
طوب أحمر ، حجر وأعطیت    طوب لبن،:  هى  مستو�ات  

 ) على الترتیب . ٣،  ٢،  ١الدرجات الآت�ة (
السقف:   عن  نوع  الم�حوثة  سؤال  خلال  من  ق�اسه  وتم 

ل وتم ق�اس هذا المتغیر من خلا   السقف،مادة بناء  نوع  
ثلاث مق� ذو  رتبى  وعروق �ات  مستو   اس  بوص  هى 

الآتفقط  خشب  و ،  خشب الدرجات  وأعطیت  خرسانة  �ة  ، 
 ) على الترتیب . ٣،  ٢،  ١(

وتم ق�اسه من خلال سؤال الم�حوثة عن  نوع الأرض�ة :  
المسكن   أرض�ة  أر�ع  و�ان  ،  نوع�ة  ذو  رتبى  مق�اس 

 ، بلاط عادى، سیرام�ك   ، أسمنت   ، تراب    مستو�ات هى 
 تیب . ) على التر ٤، ٣،   ٢،  ١أعطیت الدرجات الآت�ة (و 

الم�الش�اب�ك:   سؤال  خلال  من  ق�اسه  عن  تم  حوثة 
مق�اس رتبى ذو  وذلك �،  ت معظم ش�اب�ك المسكن  مكونا

  ، وزجاج  ش�ش   ، خشب  (ضلف  هى  مستو�ات  أر�ع 
ش�ش وزجاج وسلك ، ألومت�ال) وأعطیت الدرجات الآت�ة  

 ب . ) على الترتی٤،  ٣،  ٢،  ١(

و�قصد �ه مدى ملك�ة أسرة    :  ل�ةلمنز ب) ملك�ة الأجهزة ا
المنزل�ة للأجهزة  قوت  ،  الم�حوثة  الم  هذا  متغیر �اس 

تضم   قائمة  عمل  خلال  من    ٢٩من  وطلب  جهازاً 
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مع   منها  الم�حوثة  أسرة  تملكه  ما  تحدید  الم�حوثة 
ذ�ر عدد الأجهزة المكررة لدیها (إن وجدت) ثم ضرب  

الترج�حى لكل جهاز و عدد �ل منها في الو    الذى زن 
سب مع ق�مته النقد�ة في تلك الفترة  تق�مة �ما یتناتم  

 .الزمن�ة 

الدرج  في  وجمعت  الم�حوثة  علیها  حصلت  التي  ات 
إلى   وتحو�لهما  معایرتهما  �عد  معاً  السا�قین  البندین 
درجات تائ�ة، و استخدمت �مؤشر �عكس مستوى مع�شة  

ال  ق�مة  بلغت  وقد  الم�حوثة  لهذا  أسرة  الحسابى  متوسط 
وا  ٥١٩.٥٣٨  تغیرالم  ، المع�ارى درجة  لانحراف 

 درجة . ١٥٥درجة ، والمدى    ١٨٥.٩٨٨٣

الثقافى    ]١١[ تعرض  :  الانفتاح  �مدى  عنه  و�عبر 
(المقروءة   المختلفة  الاعلام  لوسائل  الم�حوثة 
والمسموعة والمرئ�ة) والتى تستقى منها معلوماتها  

الوس  وهذه  المختلفة  قراءة  ومعارفها   : هى  ائل 
و  الانترنلات  المجالصحف  تصفح  مشاهدة  ،   ، ت 

ضور ج الإذاعة ، حبرامج التل�فز�ون الاستماع لبرام
  ، الس�اس�ة  الندوات  حضور   ، الثقاف�ة  الندوات 

 حضور الندوات الدین�ة ، قراءة الكتب .

درجة   مع  تتناسب  درجة  الم�حوثة  أعطیت  وقد 
،   ٤�ثیراً =  ا یلى :تعرضها  لوسائل الإعلام المختلفة �م

 .  ١، لا =  ٢دراً = ، نا  ٣ا = ح�انأ
�مؤش الدرجات  هذه  مجموع  درجة  واستخدم  �عكس  ر 

المتوسط  ا ق�مة  بلغت  وقد   ، للم�حوثة  الثقافى  لانفتاح 
المتغیر   لهذا  والانحراف    ١٧.٤٠الحسابى   ، درجة 

 درجة.  ٢٣درجة ، والمدى  ٤.٨٧١المع�ارى 

الجغرافى١٢[ الانفتاح  المكان�و :    ]  الحراك  إلى  ى  شیر 
اتصلذى  وا درجة  �المراكز �عكس  الم�حوثة  ال 

و  قر�تها  خارج  على  الحضار�ة  العالم  انفتاحها 
على  الم�حوثة  تردد  �مدى  ق�اسه  وتم   ، الخارجى 
،  الأماكن التال�ة : القرى المجاورة ، عاصمة المر�ز

  ، الإسكندر�ة   ، القاهرة   ، المحافظة  عاصمة 
ة  رج الجمهور�ة وأعطیت درجمحافظات أخرى ، خا

لكل مكان �التالى : یوم�ا  مع مدى ترددها    ناسبتت
، سنو�ا =   ٣، شهر�ا =    ٤  ، أسبوع�ا =   ٥=  
واستخدم مجموع هذه الدرجات �مؤشر    ١، لا =  ٢

،وقد   للم�حوثة  الجغرافى  الانفتاح  درجة  �عكس 
المتغیر   لهذا  الحسابى  المتوسط  ق�مة  بلغت 

والانحرا  ١٣.٢٦  ، المع�ارى  درجة    ٣.٦٩٣ف 
 درجة .  ٢٢دى والمدرجة ، 

الر�ف�ة ١٣[ المنظمات  عضو�ة  درجة  :    ]  بها  و�قصد 
، ثة وعضو�تها في المنظمات الر�ف�ةاشتراك الم�حو 

الم�حوثة   سؤال  خلال  من  المتغیر  هذا  ق�اس  وتم 
وه ر�ف�ة  منظمات  خمسة  في  عضو�تها   ىعن 

الأمناء   مجلس   ، المحلى  المجتمع  تنم�ة  (جمع�ة 
�القر�ة ،    ش�ابز الالمدرسة ، حزب س�اسى ، مر��
مق�اسا على  وذلك  الزراع�ة،  التعاون�ة   لجمع�ة 

استج من  وأخذت  مكون  نعم)   ، (لا  ابتین 
) التال�ة  الدرجات  على  ٢،    ١الاستجا�ات   (

الم�حوثة عن نوع عضو�تها   الترتیب .ثم تم سؤال 
في المنظمات الر�ف�ة السا�قة وذلك ، على مق�اس  

عضو  ى ،  ن ثلاثة استجا�ات (عضو عادمكون م
إد مجلس  عضو  الاستجا�ات  لجنة،  وأخذت  ارة) 

التال� ( الدرجات  .   )٣،    ٢،    ١ة  الترتیب    على 
الاجتماعات   درجة حضورها  عن  الم�حوثة  و�سؤال 
مق�اس   على  وذلك  السا�قة  الر�ف�ة  �المنظمات 

، نادراً ،  مكون من أر�عة استجا�ات (كثیراً ، أح�اناً 
التالا) وأخذ  الدرجات  ،    ٣  ،  ٤( ل�ة  ت الاستجا�ات 

 لترتیب . ) على ا ١،  ٢

التي حصلت ع  الدرجات  الم�حوثةوتم جمع  في    لیها 
درجة  �عكس  �مؤشر  واستخدمت  منظمات  الخمس 
ق�مة   بلغت  وقد  للم�حوثة.  الر�ف�ة  المنظمات  عضو�ة 

درجة ، والانحراف    ٥.٩٠المتوسط الحسابى لهذا المتغیر  
 درجة . ٢٢جة والمدى در  ٣.١٥٥المع�ارى 

ال ق�اد ]  ١٤[ الم�حوثة :    رأىة  إدراك  درجة  إلى  �شیر 
التأثی على  الآخر�ن  لقدرتها  في  ومدهن  ر 

�المعلومات والنصائح أو الاستشارات التي �حتاجها  
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في   وذلك  منها  المجالات    ١٢الآخر�ن  من  مجال 
في  الذاتى  التقدیر  طر�قة  واستخدمت   ، المختلفة 

ك  وذل،  �اد�ة لدى الم�حوثات  الكشف عن القدرة الق 
الآخر�ن    نم �ان  إذا  عما  الم�حوثة  سؤال  خلال 

ا �أخذ  والنص�حة�ستشیرونها  �ل    لرأى  في  منها 
  : الآت�ة  المجالات  من  میزان�ة    -١مجال  تخط�ط 

  ، ،    -٢للأسرة  البنات  جهاز    -٣زواج  شراء 
 المشاورة في الأمور  -٥المرض ،    -٤عروسة ،  

عمل    -٦،    المختلفة الحاطلب  عند  جة  جمع�ة 
شراء    -٨ي مشكلة معینة ،  الرأى ف  -٧  للفلوس ،

  ، جدیدة  حاجة  خی  -٩أى  الزوج  وسطة  بین  ر 
، و  عائل�ة  مشاكل  بینهما  �حدث  عندما  الزوجة 

عند تنفیذ    -١١حل المشاكل بین الجیران ،    -١٠
  ، ما  لمشروع  القر�ة  واستخدام    -١٢أهل  تشغیل 

الم�ح .وأعطیت  الكهر�ائ�ة  درجة  الأجهزة  وثة 
استجاب مع  � تها  تتناسب  : عن  �التالى  مجال  ل 

،  )  ١، لا =   ٢  ، نادراً =   ٣، أح�اناً =   ٤(كثیراً = 
المتغیر   لهذا  الحسابى  المتوسط  ق�مة  بلغت  وقد 

المع�ارى    ٢٩.٦٢ والانحراف   ،   ٨.٤٨٩درجة 
 درجة.  ٣٦درجة ، والمدى 

التجدید�ة  ١٥[ لكل  :  ]  الم�حوثة  تقبل  درجة  بها  و�قصد 
جدیدم هو  �سؤ   ،  ا  ق�اسه  اوتم  عن لم�حال    وثة 

ع�ارات   أر�ع   ، ع�ارات  ثمانى  على  موافقتها  مدى 
لما �شوف حاجة    -١جدید�ة هى :  جاب�ة نحو التإ�

  ، �شتر�ها  تنفعنى  في    -٢جدیدة  التجدید  أحب 
لما �شوف طر�قة عمل حاجة    -٣بیتى �ل شو�ة ،  

،  ال�عد عن القد�م أحسن    -٤جدیدة أنفذها فوراً ،  
اللى    -١ة هى :  دید�التج وأر�ع ع�ارات سلب�ة نحو  

،  ما جدید  مالوش  قد�م  ما    -٢لوش  الست 
الجدید    -٣ى أهلها ر�وها عل�ه ،  عملشى إلا اللمبت

  ، المشاكل  غیر  ورا    -٤ماورهوش  �جرى  اللى 
 الجدید �خسر �تیر . 

�أحد   ع�ارة  �ل  عن  الم�حوثة  استجا�ات  و�انت 
التال�ة هى :   ، )س�ان ، غیر موافقة  قة ،مواف(الاجا�ات 

على الترتیب في حالة    )١،    ٢،  ٣(اؤها الدرجات  عطا  تم
الإ (الع�ارات  و   ، في  ٣،  ٢،    ١�جاب�ة  الترتیب  على   (

التي حصلت   الدرجات  ومجموع   ، السلب�ة  الع�ارات  حالة 
درجة   �عكس  �مؤشر  استخدمت  الم�حوثة  علیها 

له التجدید�ة الحسابى  المتوسط  ق�مة  بلغت  وقد  ذا  ، 
والا   ١٥.٨٩المتغیر   النحرا درجة    ٢.٦٩٣مع�ارى  ف 

 درجة .   ١٥، والمدى درجة 

المشار�ة  ١٦[ غی]  الرسم�ةالاجتماع�ة  بها  :    ر  و�قصد 
أهل   من  الآخر�ن  الم�حوثة  ومشار�ة  إسهام  مدى 
والمناس�ات   الاجتماع�ة  الأنشطة  �عض  في  القر�ة 

القر�ة في  تتم  التي  علاقتها    ،  المختلفة  و�ذلك 
قر�تها  الاجت أهل  مع  ق�ماع�ة  ؤال  �ساسه  وتم 

ق�امها مدى  عن  من    الم�حوثة  ،  الأنشطة  �عدد 
،  ٣، أح�اناً =  ٤�ثیراً =  ى:  الستجا�ة �الت و�انت الا
  = لا  ٢نادراً  التي    ١  =  ،  الدرجات  وجمعت   ،

الم�حوثة واستخدمت �مؤشر �عكس  حصلت علیها 
وقد   ، الرسم�ة  غیر  الاجتماع�ة  مشار�تها  درجة 

لهذا  بلغ الحسابى  المتوسط  ق�مة  غیر  المتت 
المع�ارى  درجة  ٢٩.١٣ والانحراف   ،٦.٦٩٣  

 درجة .  ٣٠ى  ، والمددرجة

و�قصــــد بهــــا درجــــة اســــتعداد : ] الدافع�ــــة للإنجــــاز ١٧[
 وتـم ق�ـاس  الم�حوثة لانجاز أعمالها �سرعة و�تقـان

من تسع ع�ارات ، ست هذا المتغیر �مق�اس مكون  
 -١افع�ــة للانجـاز وهــى : ع�ـارات إ�جاب�ــة نحـو الد

 -٢ر �منافســة الأخــر�ن ، أشــعحــین اســى �شــتد حم
�تقــان ، عملــى �ســرعة و  أشــعر �الرضــا عنــدما أنجــز

أحـرص   -٤عندما أبدأ عمل لابد من إنهائـه ،    -٣
علـــى العمـــل �حیو�ـــة ونشـــاط فـــي �ـــل مـــا أعملـــه ، 

أشـعر برغ�ـة  -٦التخط�ط السل�م أسـاس النجـاح ، 
قـوم �ـه ، وثـلاث ع�ـارات كبیرة في إنجاز أى عمـل أ

ــیأ -١ى : ســـلب�ة وهـــ ــعر �ال�ـــأس والإح�ـــاط حـ ن شـ
عمــالى ، ئـة فـي إنجـاز أأنـا �طی -٢أقابـل عوائـق ، 

لا داعــى للتخطــ�ط للمســتقبل بتر�ــه للظــروف ،  -٣
ــارة �أحــد  ــى �ــل ع� و�انــت اســتجا�ات الم�حوثــة عل
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، )موافقة ، س�ان ، غیـر موافقـة(الإجا�ات التال�ة :  
لــى الترتیــب ) ع١،  ٢،  ٣جات (تــم إعطاؤهــا الــدر 

) علــى ٣،  ٢،  ١ت الإ�جاب�ــة و (ع�ــاراة الحالــ فــي
لســــلب�ة ، ومجمــــوع لــــة الع�ــــارات االترتیــــب فــــي حا

الــدرجات التــى حصــلت علیهــا الم�حوثــة اســتخدمت 
كمؤشـــر �عكـــس الدافع�ـــة للانجـــاز ، وقـــد تبـــین أن 

لهــذه المق�ــاس   Reliabilityق�مــة معامــل الث�ــات 
ت وقـد بلغـ،  ٠٬٦٣٨ون�اخ قد بلغ ،  �طر�قة ألفا �ر 

 ٢٣.٨٤المتوســــط الحســــابى لهــــذا المتغیــــر مــــة ق�
ــر  ــة ، والانحـــ ــارى درجـــ ــة ،  ٢.٧٥٩اف المع�ـــ درجـــ

 درجة. ١٣والمدى 

و�قصـد �ـه الآمـال والأهـداف التـى تطمـح :  ] الطموح  ١٨[
الم�حوثة تحق�قها لهـا ولأسـرتها فـي التعلـ�م والعمـل 

ــة  ــؤال الم�حوثـ ــه �سـ ــم ق�اسـ ــدخل وتـ ــدى والـ ــن مـ عـ
�ـارات منهـا مـس ع، خ موافقتها على عشر ع�ـارات

ــة نحــو تعمــل الواحــدى ب -١الطمــوح وهــى :  إ�جاب�
ــ ــروع عشـ ــا ، مشـ ــزود دخلهـ ــل  -٢ان یـ ــى أدخـ نفسـ

النجـاح فـي الح�ـاة �عتمـد   -٣ولادى �ل�ات القمة ،  
ــظ ،  ــ�س الحـ ــب ولـ ــد والتعـ ــغل والجهـ ــى الشـ  -٤علـ

عندى رغ�ة دائمة إنى أكـون متمیـزة عمـن حـولى ، 
عطـى كل �ه �شلو عندى مشروع أفكر في تطو�ر   -٥

 -١ارات ســــلب�ة هــــى : أكبــــر ر�ــــح ، وخمــــس ع�ــــ
 -٢خبــــرة فــــي الح�ــــاة ، مــــش مهــــم زى ال التعلــــ�م

الواحــدة تعــ�ش یــوم بیــوم ومــاف�ش داعــى تفكــر فــي 
وضعى الحـالى أفضـل مـا وصـلت إل�ـه ،   -٣�كرة ،  

إذا مـا حققــتش اللــى أنــا عــایزاه مــن أو مــرة مــا  -٤
 أدهـاالواحـدة لازم تـ�ص علـى   -٥انى ،  حاولشى تـ

، و�انـت اسـتجا�ات ت�صش للعالى لحسـن تقـع    وما
�أحـــد الإجا�ـــات التال�ـــة علـــى �ـــل ع�ـــارة الم�حوثـــة 

(موافقة ، س�ان ، غیر موافقة) و اعطیـت الـدرجات 
ــارات ١،  ٢،  ٣( ــة الع�ــ ) علــــى الترتیــــب فــــي حالــ

) على الترتیب فـي حالـة ٣،    ٢،    ١الإ�جاب�ة ، و (
لت ى حصـالتـ �ـارات السـلب�ة ، ومجمـوع الـدرجاتالع

دمت �مؤشر �عكس الطموح ، علیها الم�حوثة استخ

ــ ــوقـ ــین أن ق�مـ ــات د تبـ ــل الث�ـ   Reliabilityة معامـ
،   ٠٬٦لهذه المق�اس �طر�قة ألفـا �رون�ـاخ قـد بلـغ  

ــد بلغــت ق�مــة المتوســط الحســابى لهــذا المتغیــر  وق
 ٣.٢٩٩درجــــــة ، والانحــــــراف المع�ــــــارى  ٢٤.٩١

 درجة ١٥جة ، والمدى در 

ــ ] إدراك١٩[ و�قصـــد �ـــه : كانتهـــا فـــي المجتمـــع لمرأة المـ
، و�مكنهـا ذلـك   وثقتها �النفسمدى وعى الم�حوثة  

مــن اتخــاذ القــرارات التــي تســهم فــي توج�ــه أحــداث 
وتم ق�اسه �سؤال الم�حوثـة عـن  .  هامة في ح�اتها

مدى موافقتها على خمس ع�ـارات ، ع�ارتـان منهـا 
ــة -١:  إ�جاب�ــة وهــى ــدهم قــدرات عقل�  الســتات عن

ــد ــرة ، رة عوقــ ــل �بیــ ــى التحمــ ــل ا -٢لــ ــت تحمــ لســ
ــ ــالمســئول�ة �امل ــلاث  دون مســاعدة أىة ب حــد ، وث

ــارات ســلب�ة وهــى :  الســت لا �عتمــد علیهــا  -١ع�
المــرأة  -٢وحــدها ولابــد مــن وجــود رجــل �جانبهــا ، 
البنـت  -٣ضع�فة ولا تستط�ع مواجهة المصـاعب ،

ر�ك ح�اتهـا فهـذا الأمـر متـروك لا �جب أن تختار ش
الم�حوثـة عـن   لأسـرة ، و�انـت اسـتجا�اتفي اولد  لل

ال�ة : (موافقة ، س�ان ،  الاجا�ات الت  كل ع�ارة �أحد
) ١،  ٢،  ٣غیر موافقة) ، وتم اعطاؤها الدرجات (
ــة و ( ) ٣،  ٢،  ١علـــى الترتیـــب للع�ـــارات الإ�جاب�ـ

علــى الترتیــب للع�ــارات الســلب�ة  ومجمــوع الــدرجات 
ؤشــر ت �متخدمالتــى حصــلت علیهــا الم�حوثــة اســ

�عكــس درجــة إدراك المــرأة  لمكانتهــا فــى المجتمــع،  
ــین أ ــد تبـ ــات  نوقـ ــل الث�ـ ــة معامـ   Reliabilityق�مـ

ــذ ــغ  الهــ ــد بلــ ــاخ قــ ــا �رون�ــ ــة ألفــ ــاس �طر�قــ المق�ــ
و�لغــــت ق�مــــة المتوســــط الحســــابى لهــــذا ، ٠٬٦٢٩

ــر  ــارى  ١٢.١٧المتغیـــ ــراف المع�ـــ ــة ، والانحـــ درجـــ
 درجات . ١٠درجة ، والمدى  ٢.٤٨٧

و�قصـــد �ـــه شـــعور : تمـــع المحلـــى ] الإنتمـــاء للمج٢٠[
لمحلــى الــذى تعــ�ش االم�حوثــة �الإنتمــاء للمجتمــع 

ف�ه وتم ق�اسه �سؤال الم�حوثة عـن مـدى موافقتهـا 
ــى إحـــدى عشـــر ع�ـــارة ، ســـ�ع ع�ـــارات منهـــا  علـ

بزعـــل لمـــا أشـــوف حـــد ب�ســـئ  -١إ�جاب�ـــة وهـــى : 
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ــة ،  ــمعة القر�ـ ــان  -٢لسـ ــد مكـ ــعب أن أجـ مـــن الصـ
الواحـــدة لازم -٣ه أحســـن مـــن قر�تـــى ، أعـــ�ش ف�ـــ

نــا هالواحــدة  -٤ترجــع بلــدها مهمــا طــال الزمــان، 
ــان ،  ــالأمن والأمـ ــى  -٥بـــتحس �ـ ــدة متسی�شـ الواحـ

ــدها إلا مضــطرة ،  ــدى  -٦بل ــدفن فــي بل هعــ�ش وأن
النــاس فــي البلــد بتحــاول  -٧وعمــرى ماهســیبها ، 

تصلح من أحـوال البلـد �لهـا ،وأر�ـع ع�ـارات توضـح 
 -١اء نحوالمجتمـــع المحلـــى وهـــى : ســـلب�ة الانتمـــ

ى و قلیل أ -٢الواحد ب�حس أن البلد دى مش بلده ،

لا  -٣لمـــا النـــاس تشـــارك فـــي عمـــل ینفـــع البلـــد ، 
یهمنى تصرف الأخر�ن اللى ب�سـؤ لسـمعة القر�ـة ، 

لوفى بلد تان�ة فیها رزق أكثـر �نـت سـبت هنـا   -٤
علــى طــول ، و�انــت اســتجا�ات الم�حوثــة عــن �ــل 

الإجا�ات التال�ة (موافقة ، س�ان ، غیـر ع�ارة �أحد 
) علـــى ١، ٢،  ٣موافقـــة) تـــم اعطاؤهـــا الـــدرجات (

ــة الع�ــارات الا�جاب�ــة و ( ــب فــي حال ،  ٢،  ١الترتی
) علــــى الترتیــــب فــــي حالــــة الع�ــــارات الســــلب�ة ، ٣

ومجمـــوع الـــدرجات التـــي حصـــلت علیهـــا الم�حوثـــة 
ــاء للمجتمـــــع  ــر �عكـــــس الإنتمـــ ــتخدمت �مؤشـــ اســـ

تبـــــین أن ق�مـــــة معامـــــل الث�ـــــات ، وقـــــد المحلـــــى
Reliability   لهذه المق�اس �طر�قة ألفا �رون�ـاخ 

ــغ ــد بلــ ــط ،   ٠٬٦١٨ قــ ــة المتوســ ــت ق�مــ ــد بلغــ وقــ
درجـة ، والانحـراف  ٣٣.٧٠الحسـابى لهـذا المتغیـر 

 درجة. ١٦درجة ، والمدى  ٣.٥٤٤المع�ارى 

�قصـــــد بهـــــا الممارســـــات :  ] التنشـــــئة الاجتماع�ـــــة٢١[
في أسرة النشأة ومـا إذا �انـت  المت�عة مع الم�حوثة

 وتـــم. تـــنم عـــن تمییـــز بـــین الـــذ�ور والإنـــاث أم لا 
ق�اس هذا المتغیر �سـؤال الم�حوثـة  عـن رأیهـا فـى 

الصب�ان یتسامحوا عنـد الخطـأ  -١الع�ارات الآت�ة: 
الصب�ان �سمح لهم �الخروج  -٢أكثر من البنات ، 
ــات ،  ــة عــن  -٣�عكــس البن طل�ــات الصــب�ان مجا�

الت�ــاهى �الصــب�ان أكثــر مــن البنــات ،  -٤، البنــات
مــن البنــت،  الإهتمــام �الولــد عنــد المــرض أكثــر -٥

ــهم عكـــس  -٦ ــهم �أنفسـ ــاروا ملا�سـ ــب�ان �ختـ الصـ
الولد �أخذ دروس خصوص�ة أكثر من  -٧البنات ، 
ــت ،  ــة  -٩البنـ ــدقائهم �حر�ـ ــاروا أصـ ــب�ان �ختـ الصـ

الولــد �أخــذ المصــروف اللــى  -١٠عكــس البنــات ، 
 -١١لبنـــت تأخـــذ إذا ســـمحت الظـــروف ، �كف�ـــه وا

ل �ـضرب البنات عنـد الخطـأ أكثـر مـن الصـب�ان ، و 
الع�ــارات الســا�قة ع�ــارات ســلب�ة و�انــت اســتجا�ة 
الم�حوثـــة علـــى �ـــل ع�ـــارة �أحـــد الاجا�ـــات التال�ـــة 
(كثیراً ، أح�اناً، نادراً ، لا) ، وتـم اعطاؤهـا الـدرجات 

رجات ) على الترتیب ، ومجموع الـد٤،  ٣،    ٢،    ١(
التــي حصــلت علیهــا الم�حوثــة اســتخدمت �مؤشــر 

ــد ــة ،وقــ ــئة الاجتماع�ــ ــس التنشــ ــة  �عكــ ــت ق�مــ بلغــ
ــر  ــذا المتغیـ ــابى لهـ ــط الحسـ ــة  ٣٣.٧٠المتوسـ درجـ

ــارى   ٣٣درجــة ، والمــدى  ٨.٩٧٠والانحــراف المع�
 درجة .

 ثان�ا : ق�اس المتغیرات التا�عة
 [ أ ] الاتجاه نحو التمییز ضد المرأة الر�ف�ة 

فــي هــذه الدراســة (اســتعداد) نفســى تظهــر �قصــد �ــه 
یــز ضــد یمحصــلته فــي وجهــة نظــر الم�حوثــات حــول التم

المرأة في مجالات مختلفة مثل (الزواج ، التعل�م ، العمـل، 
الانجــاب ، اتخــاذ القــرارات الأســر�ة ، المیــراث ، المشــار�ة 

الرعا�ــة الصــح�ة ، الســفر  الس�اســ�ة ، الإنفــاق الأســرى ،
ه �سـؤال الم�حوثـة عـن مـدى موافقتهـا وتم ق�اس  للخارج).

ت إ�جاب�ة اعلى خمسة وعشر�ن ع�ارة ، جم�ع هذه الع�ار 
لـ�س  -١الاتجاه نحو التمییز ضـد المـرأة الر�ف�ـة وهـى : 

 -٢للبنـــت الحر�ـــة الكاملـــة فـــي اخت�ـــار شـــر�ك ح�اتهـــا ، 
للـزوج الحـق  -٣كفا�ة الـولاد یتعلمـوا مـش لازم البنـات ، 

تكـــال�ف التعلـــ�م �قـــت  -٤ب ، الكامـــل فـــي تحدیـــد الانجـــا
ة �مشـار   -٥غال�ة عشـان �ـده �فا�ـة الصـب�ان یتعلمـوا ،  
نــادراً مــا  -٦المــرأة �عضــو�ة الأحــزاب لا �قــدم ولا �ــأخر ، 

 -٧تحصــل المــرأة علــى میراثهــا مــن الأرض الزراع�ـــة ، 
المرأة غیر قادرة علـى التعامـل مـع مشـاكل العمـل الیوم�ـة 

ق إرادة الزوج وحـده ، الطلاق �كون وف  -٨عكس الرجل،  
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أرى عدم إهتمام الـزوج برعا�ـة الزوجـة فـي مرضـها ،   -٩
، شا�فه أن الزواج مصیر �ل بنت فلا داعى للتعلـ�م  -١٠
ــا الس�اســـة عكـــس  -١١ ف�ـــه عـــدم وعـــى المـــرأة �حقوقهـ

ــل ، ــرأة مـــن الأرض  -١٢الرجـ ــة میـــراث المـ أفضـــل م�ادلـ
فـي  العمـل الـذى تقـوم �ـه المـرأة  -١٣الزراع�ة �ـالنقود ،  

من حق الـزوج أن   -١٤المجتمع غیر هام عكس الرجل،  
للزوج أن �فرض   -١٥لمها ،  عیتزوج على زوجته بدون  

سـفر البنـت للتعلـ�م  -١٦سلطته على أسرته بلا نقاش ، 
الســتات مــش قــد  -١٧للخــارج مرفــوض عكــس الولــد ، 

 -١٨مســــئول�ة العضــــو�ة �مجلــــس الشــــعب والشــــورى ، 
ــه ،  مطال�ـــة المـــرأة �میراثهـــا أمـــر  -١٩غیـــر مرغـــوب ف�ـ

 تالمـرأة أقــل مواظ�ــة علـى العمــل مــن الرجـل لكثــرة الأجــازا
حـق الـزوج أن �جبـر  -٢٠(حمل ، ولادة ، رعا�ة أبنـاء) ،

زوجتـــه علـــى المســـاهمة فـــي البنـــود الأساســـ�ة للأســـرة ، 
صــعو�ة  -٢٢تعلــ�م الرجــل أهــم مــن تعلــ�م المــرأة ،  -٢١

ات الأســرة ، توفیــق المــرأة بــین العمــل �الس�اســة ومتطل�ــ
أفضــل  -٢٤السـت مالهـاش غیـر بیتهـا وع�الهـا ،  -٢٣

ــدون اأن یتخـــذ الـــزوج  ــرة وحـــده بـ ــرارات الخاصـــة �الأسـ لقـ
تعلــ�م البنــت لا �عــود علــى الأهــل  -٢٥الرجــوع للزوجــة ، 

 �فائدة عكس الولد .

ــد  ــارة �أحـ ــل ع�ـ ــن �ـ ــة عـ ــتجا�ات الم�حوثـ ــت اسـ و�انـ
افقــة)، تـــم الاجا�ــات التال�ــة : (موافقــة ، ســـ�ان ،غیــر مو 

) علـى الترتیـب ، ومجمـوع ١،  ٢،   ٣اعطاؤها الـدرجات (
حصلت علیها الم�حوثـة اسـتخدمت �مؤشـر   الدرجات التي

�عكس درجة الإتجاه نحو التمییز ضد المرأة الر�ف�ة ، وقد 
لهـذا المق�ـاس  Reliabilityتبین أن ق�مة معامل الث�ات 

فعـة وهـى ق�مـة مرت ٠.٩١٠�طر�قة ألفـا �رون�ـاخ قـد بلـغ 
ــد بلغــت ق�مــة المتوســط  ــاس ، وق ــى ث�ــات المق� ــدل عل وت

درجة والانحراف المع�ـارى  ٣٧.٦٧الحسابى لهذا المتغیر 
 درجة. ٥٠درجة ، والمدى  ١٠.٤٢٤

 

 [ب] المعاناة من التمییز ضد المرأة الر�ف�ة

و�قصد �ه في هذه الدراسـة شـعور الم�حوثـة �ـالتمییز 
مـــن شــــأنها  نت�جـــة تعرضـــها لمواقـــف أدت إلــــى التقلیـــل

وتــم ق�ــاس هــذا المتغیــر �ســؤال الم�حوثــة عــن . كــأمرأة 
�لها ع�ارات سلب�ة نحـو المعانـاة مـن   خمسة عشر ع�ارة

عدم أخذ رأى فـي �عـض   -١التمییز وهذه الع�ارات هى :  
عـــدم أخــــذ  -٢المواقـــف (تجاهـــل وجهـــة نظـــرى "رأى") ،

لــم �كــن لــى مطلــق  -٣فرصــتى فــي التعلــ�م مثــل أخــى ، 
 -٤تخاذ قرار زواجى بـدون ضـغط مـن أحـد ، الحر�ة في ا

فـي �ثیـر مـن  لالشـعور بتفضـیل زملائـى الرجـال فـي العمـ
ض�اع �ثیر من حقوقى فـي أسـرتى لكـونى  -٥المواقف ، 

عدم أخذ نفس مزا�ا و�مكان�ات زملائى الرجال   -٦إمرأة ،  
 عدم تقدیر مجهودى وتعبى في أسـرتى ،  -٧في العمل ،  

ق�مة أى إنجاز لـى فـي العمـل التقلیل من شأنى ومن   -٨
 لالم أحصـل علـى حقـى �ـام  -٩مقارنة بزملائى الرجال ،  

لـــم أجـــد أى تشـــج�ع للمشـــار�ة فـــي  -١٠فـــي المیـــراث ، 
لــم �شــجعنى أحــد علــى المشــار�ة فــي  -١١أمـور قر�تــى ،

لم �كن قـرار الانجـاب  -١٢أى انتخا�ات أو استفتاءات ، 
رادة في الشعور �أنى مسلو�ة الإ   -١٣خاص بى وحدى ، 

عدم الاهتمام �أخذ رأى في  -١٤كثیر من أمور أسرتى ، 
�ـونى إمــرأة �عرضــنى  -١٥عائل�ــة) ،  ةأى مشـكلة (قضــ�

للمضــا�قات أو المعاكســات اللفظ�ــة فــي ح�ــاتى الیوم�ــة . 
و�انت استجا�ات الم�حوثة عن �ـل ع�ـارة �أحـد الاجا�ـات 

 ، ٣، ٤هـا (التال�ة : (كثراً ، أح�اناً ، نادراً ، لا) تـم إعطاؤ 
) علـــى الترتیـــب ومجمـــوع الـــدرجات التـــي حصــــلت ١، ٢

مت �مؤشــر �عكــس المعانــاة مــن دعلیهــا الم�حوثــة اســتخ
ــة ، وقــد بلغــت ق�مــة المتوســط  التمییــز ضــد المــرأة الر�ف�

ــر  ــراف  ٣٠.١٠الحســـــابى لهـــــذا المتغیـــ درجـــــة ، والانحـــ
 درجة. ٤٤درجة ، والمدى  ١٠.٨٨١المع�ارى 

 

 سةرا�عاً: وصف عینه الدرا
أكثر�ة    -١ أن  إلى  النتائج  أشارت   : الم�حوثة  سن 

) ال٪٥٧.١الم�حوثات  في  �ن  العمر�ة  ف)  ئة 
 الثان�ة . 
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الغالب�ة    -٢ أن  النتائج  أوضحت   : التعل�م�ة  الحالة 
) الر�ف�ات  الم�حوثات  من  �عینة  ٪٣٨.٥العظمى   (

(تعل�م  الدبلوم  شهادة  على  حاصلات  الدراسة 
 متوسط).

ظهرت النتائج أن أكثر من نصف الحالة المهن�ة : أ  -٣
 ) بدون عمل. ٪٥٩الم�حوثات (

أشارت النتائج أن الغالب�ة العظمى   الحالة الزواج�ة :  -٤
 ) متزوجات.٪٩٣.٢الم�حوثات ( من

الم�حوثات    -٥ أكثر�ة  أن  النتائج  أظهرت   : الزواج  مدة 
 متوسطة .ال  ن فى الفئة) مدة زواجه ٪٤٨.٦(

النتائج  -٦ أوضحت   : الأسرة  العظمى   حجم  الغالب�ة  أن 
 ذوات أسرة صغیرة الحجم .   ٪٩٣.٤من الم�حوثات  

الغالب�ة العظمى من   النتائج أن  بینتة : ر نوع الأس -٧
 ) �قمن في أسر �س�طة .٪٩٠.٢الم�حوثات (

الدخل الشهرى : أشارت النتائج أن الغالب�ة العظمى    -٨
) الم�حوثات  شهرى  ٪٦٦من  دخل  ذوات   (

 منخفض . 

�ازة الزراع�ة �القیراط : أظهرت النتائج أن  مساحة الح -٩
ل�س الم�حوثات  العظمى من  لدیهن ح�ازة    الغالب�ة 

 .  ٪٧٣.٣ نزراع�ة و�لغت نسبته 

الغالب�ة   -١٠ أن  النتائج  بینت   : المع�شة  مستوى 
ذوات   أسر  إلى  تنتمین  الم�حوثات  من  العظمى 

 .  ٪٩٠  نمستوى مع�شى منخفض و�لغت نسبته

الثقاف  -١١ نصف  الانفتاح  أن  النتائج  أشارت   : ى 
و�لغت   متوسط  ثقافى  إنفتاح  ذوات  الم�حوثات 

 . ٪٥٠.٧ ننسبته 

الغالب�ة    -١٢ أن  النتائج  أوضحت   : الجغرافى  الانفتاح 
(  العظمى الم�حوثات  انفتاح  ٪ ٦٤.٤من  ذوات   (

 جغرافى منخفض . 

أن   -١٣ النتائج  بینت   : الر�ف�ة  المنظمات  عضو�ة 
الم�حوث  من  العظمى  (الغالب�ة  ذوات  ٪٩٥.٦ات   (

 عضو�ة منخفضة في المنظمات الر�ف�ة .

النتائج أن درجة ق�ادة الرأى    ق�ادة الرأى : أظهرت  -١٤
من  لدى   قلیلا  ( أكثر  الم�حوثات  )  ٪٥٢.٧نصف 

 كانت متوسطة . 
التجدید�ة : أشارت النتائج أن الغالب�ة العظمى من    -١٥

) تجدید�ة  ٪٧٤.٦الم�حوثات  درجة  ذوات   (
 متوسطة .

أشارت    -١٦  : الرسم�ة  غیر  الاجتماع�ة  المشار�ة 
أن   نصف  النتائج  من  �قرب  ات  ث الم�حو ما 

للمشار�ة  ٪٤٨.٢( متوسطة  درجة  ذوات   (
 الاجتماع�ة غیر الرسم�ة . 

غالب�ة    -١٧ أن  النتائج  أوضحت   : للإنجاز  الدافع�ة 
) لدیهن دافع�ة للإنجاز بدرجة  ٪٦٠.٩الم�حوثات (

 مرتفعة .
بینت    -١٨  : الم�حوثات  الطموح  غالب�ة  أن  النتائج 

نسبته  و�لغت  متوسطة  بدرجة  طموح    ن لدیهن 
)٥٤.٨٪( . 

إدراك المرأة لمكانتها في المجتمع : أظهرت النتائج   -١٩
أن نصف الم�حوثات لدیهن درجة مرتفعة من إدراك  

نسبتهنالمرأة   و�لغت  المجتمع  في   لمكانتها 
)٥٠.٨٪.( 

أوضحت  -٢٠  : المحلى  للمجتمع  أن    الإنتماء  النتائج 
غالب�ة الم�حوثات لدیهن درجة مرتفعة من الإنتماء  

 ). ٪٤٨.٨(  ن�لغت نسبتهو للمجتمع المحلى 
غالب�ة    -٢١ أن  النتائج  أشارت   : الاجتماع�ة  التنشئة 

الاجتماع�ة   التنشئة  في  تمییز  لدیهن  الم�حوثات 
 ).٪٥٤.٨بدرجة مرتفعة نسبتهم (

 

 لفروض الاحصائ�ة  ا
من المتغیرات المستقلة المدروسة  لا �سهم أى متغیر  -١

إســهاماً معنو�ــاً فــي تفســیر الت�ــاین فــي الاتجــاه نحــو 
 التمییز ضد المرأة الر�ف�ة . 

لا �سهم أى متغیر من المتغیرات المستقلة المدروسة   -٢
ــاً فــي تفســیر الت�ــاین فــي المعانــاة مــن  إســهاماً معنو�

 التمییز ضد المرأة الر�ف�ة .
 



 
 
 
 
 
F.A.Salama, et al., 

 330 

 

 أفراد العینة وفقاً لمتغیرات الدراسة توز�ع  : )١جدول (

 المتغیرات ال�حث�ة 
عدد 

 الم�حوثات 
% النس�ة  

 المئو�ة
 المتغیرات ال�حث�ة 

عدد 
 الم�حوثات 

% النس�ة  
 ئو�ةمال

 الانفتاح الثقافى  السن
 ٣٧.٨ ١٥٥ درجة)  ١٥ – ٨منخفض ( ٪٢٧.٨ ١١٤ سنة)  ٣٥ -١٩الفئة العمر�ة الأولى ( 
 ٥٠.٧ ٢٠٨ درجة)  ٢٣  – ١٦متوسط (  ٪٥٧.١ ٢٣٤ سنة)  ٥٢ -٣٦الفئة العمر�ة الثان�ة ( 
 ١١.٥ ٤٧ درجة)  ٣١ – ٢٤مرتفع ( ٪١٥.١ ٦٢ سنة)  ٦٨ -٥٣الفئة العمر�ة الثالثة (

 ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع
   الانفتاح الجغرافى    الحالة التعل�م�ة 

 ٦٤.٤ ٢٦٤ درجة)  ١٤- ٧منخفض ( ٪ ٤.٦ ١٩ أمى
 ٣٤.٤ ١٤١ درجة)  ٢٢  – ١٥متوسط (  ٪ ٣.٧ ١٥ �قرأ و�كتب 

 ١.٢ ٥ درجة)  ٢٩ – ٢٣مرتفع ( ٪ ١.٢ ٥ ابتدائى 
 ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع ٪ ٤.٦ ١٩ اعدادى
   العضو�ة في المنظمات الر�ف�ة  ٪٣٨.٥ ١٥٨ متوسط 

 ٩٥.٦ ٣٩٢ درجة)  ١٢ – ٥عضو�ة منخفضة (  ٪١٧.٣ ٧١ فوق متوسط 
 ٣.٢ ١٣ رجة) د  ٢٠ – ١٣عضو�ة متوسطة ( ٪٢٥.٤ ١٠٤ جامعى 

 ١.٢ ٥ درجة)   ٢٧ – ٢١عضو�ة مرتفعة ( ٪ ٤.٦ ١٩ فوق جامعى 
 ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع

   لرأىاق�ادة    الحالة المهن�ة 
 ٪٢٦.٧ ١١٠ درجة)  ٢٤ – ١٢منخفضة ( ٪ ٤١ ١٦٨ تعمل 

 ٪٥٢.٧ ٢١٦ درجة)  ٣٦ – ٢٥متوسطة(  ٪ ٥٩ ٢٤٢ لا تعمل
 ٪٢٠.٦ ٨٤ درجة)  ٤٨ – ٣٧مرتفعة (  ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع

 ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع   واج�ةالحالة الز 
   التجدید�ة   ٪٩٣.٢ ٣٨٢ متزوجة 
 ٪١٧.٤ ٧١ درجة)  ١٣  – ٨منخفضة ( ٪ ٢.٧ ١١ مطلقة 
 ٪٧٤.٦ ٣٠٦ درجة)  ١٩  – ١٤متوسط (  ٪ ٤.١ ١٧ أرملة

 ٪٨ ٣٣ درجة)  ٢٣ – ٢٠مرتفعة (  ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع
 ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع   مدة الزواج

   المشار�ة الاجتماع�ة غیر الرسم�ة  ٪٤٣.٦ ١٧٩ سنة)  ١٧  – ١دة زواج قصیرة (م
 ٪١١.٢ ٤٦ درجة)  ٢٠ – ١٠منخفضة ( ٪٤٨.٦ ١٩٩ سنة)  ٣٤ – ١٨مدة زواج متوسطة(
 ٪٤٨.٢ ١٩٨ درجة)  ٣١  – ٢١متوسط (  ٪ ٧.٨ ٣٢ سنة)  ٥٠  – ٣٥مدة زواج طو�لة (

 ٪٤٠.٦ ١٦٦ درجة)  ٤٠ – ٣٢مرتفعة (  ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع
 ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع   حجم الأسرة 

   الدافع�ة للإنجاز  ٪٩٣.٤ ٣٨٣ فرد)  ٦ – ١أسرة صغیرة الحجم ( 
 ٥.٧ ٢٣ درجة)  ١٨ – ١٤منخفضة ( ٪ ٥.٣ ٢٢ ) دفر   ١٢ – ٧أسرة متوسطة الحجم ( 

 ٣٣.٤ ١٣٧ درجة)  ٢٣  – ١٩متوسطة (  ٪ ١.٣ ٥ فرد)  ١٨ – ١٣أسرة �بیرة الحجم (
 ٦٠.٩ ٢٥٠ درجة)  ٢٧ – ٢٤عة ( مرتف ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع

 ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع
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 توز�ع أفراد العینة وفقاً لمتغیرات الدراسة  : )١جدول (تا�ع 

 المتغیرات ال�حث�ة 
عدد 

 الم�حوثات 
% النس�ة  

 المئو�ة
 المتغیرات ال�حث�ة 

عدد 
 الم�حوثات 

% النس�ة  
 ئو�ةمال

 الطموح ع الأسرة نو 
 ١١.٣ ٤٦ رجة) د ٢٠ – ١٥منخفض ( ٪٩٠.٢ ٣٧٠ أسرة �س�طة 
 ٥٤.٨ ٢٢٥ درجة)  ٢٦  – ٢١متوسط (  ٪ ٩.٨ ٤٠ أسرة مر��ة 

 ٣٣.٩ ١٣٩ درجة)  ٣٠ – ٢٧مرتفع ( ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع
 ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع   الدخل الشهرى للأسرة 

   إدراك المرأة لمكانتها في المجتمع  ٪ ٦٦ ٢٧١ جن�ة)٣٤٠٠أقل من  –٢٠٠منخفض من(
 ٪ ٨.٢ ٣٤ درجة)  ٨  – ٥منخفضة ( ٪٣٠.٥ ١٢٥ جن�ة)  ٦٦٠٠أقل من –٣٤٠٠متوسط من ( 

 ٪ ٤١ ١٦٨ درجة)  ١٢ – ٩متوسطة (  ٪ ٣.٥ ١٤ جن�ة)  ١٠٠٠٠ – ٦٦٠٠تفع من (ر م
 ٪٥٠.٨ ٢٠٨ درجة)  ١٥ – ١٣مرتفعة (  ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع

 ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع   مساحة الح�ازة الزراع�ة �القیراط 
   جتمع المحلى مالانتماء لل ٪٧٣.٣ ٣٠٠ ل�س لدیها ح�ازة 
 ٩.٣ ٣٨ درجة)  ٢٢ – ١٧منخفض ( ٪٢٥.٦ ١٠٥ قیراط)  ٣٣صغیرة (أقل من 

 ٤١.٩ ١٧٢ درجة)  ٢٨  – ٢٣متوسط (  ٪ ٠.٩ ٤ قیراط)  ٦٦  – ٣٣متوسطة ( 
 ٤٨.٩ ٢٠٠ درجة)  ٣٣ – ٢٩مرتفع ( ٪ ٠.٢ ١ قیراط)  ١٠٠ – ٦٧كبیرة (

 ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع
   شئة الاجتماع�ةالتن   مستوى المع�شة 

 ٪ ١٦ ٦٦ درجة)  ٢٢ – ١١منخفضة ( ٪ ٩٠ ٣٦٩ درجة)  ٧٥٠.٨ – ٢٣٤.٢منخفض (
 ٪٢٩.٢ ١٢٠ درجة)  ٣٤  – ٢٣متوسطة (  ٪٩ ٣٧ درجة)  ١.٢٦٧.٥ – ٧٥٠.٩متوسط ( 
 ٪٥٤.٨ ٢٢٤ درجة)  ٤٤ – ٣٥مرتفعة (  ٪١ ٤ درجة)   ١.٧٨٤.٢– ١.٢٦٧.٦مرتفع (
 ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع ٪ ١٠٠ ٤١٠ المجموع

   من ب�انات الدراسة المیدان�ة  سبتح و جمعت   مصدر :ال
 

 الر�ف�ة  د المرأةنموذج السببى المقترح للتمییز ضلا
المرأة  �التمییز ضد  المتعلقة  الب�انات  سنتناول تحلیل 
المرت�طة   العوامل  و�ذلك   ، المنوف�ة  �محافظة  الر�ف�ة 
المسارى  التحلیل  استخدام  خلال  من   ، علیها  والمؤثرة 

(Path Analysis)    المختلفة الإحصائ�ة  �معاملاته 
المتضمنة  السبب�ة بین مجموعة المتغیرات    لتت�ع العلاقات

لتفسیر   الوسائل  أحد  المسارى  التحلیل  و�عتبر  �الدراسة 
والتعرف    ، المتغیرات  من  مجموعة  بین  الخط�ة  العلاقات 
المتغیرات   من  لسلسلة  النسب�ة  الإسهامات  مدى  على 

نتهى لتسبب في النها�ة متغیراً نهائ�اً  المستقلة والتا�عة ت
الظ هو  الدراسة اواحداً  موضع  الن  ،  هرة  موذج  و�تضمن 

المرأة   ضد  للتمییز  الدراسة  هذه  في  المقترح  السببى 
 ) ما یلى :١الر�ف�ة شكل (

الخارج�ة   المتغیرات  من    (Exogenous)مجموعة 
 وهى :

الم�حوثة   الأسرة    X)1(سن  حجم   ،)2(X    مساحة  ،
 . X)4(، مدة الزواج  X)3(الزراع�ة �القیراط  الح�ازة

الداخل�ة    ن النموذج مجموعة من المتغیراتمكما یتض
(Enodenous)    الشهرى الدخل   : الحالة    X)5(وهى   ،

الجغرافى    X)6(التعل�م�ة   الانفتاح   ،)7(X    الانفتاح  ،
،   X)10(، الطموح  X)9(، مستوى المع�شة    X)8(الثقافى  

الاجتماع�ة الرسم�ة    المشار�ة  التنشئة   X)11(غیر   ،
،   X)13(ة المنظمات الر�ف�ة  �، عضو   X)12(الاجتماع�ة  



 
 
 
 
 
F.A.Salama, et al., 

 332 

، الدافع�ة للإنجاز    X)15(، التجدید�ة    X)14(ادة الرأى  ق�
)16(X    الانتماء للمجتمع المحلى ،)17(X    إدراك المرأة ،

التمییز ضد    X)18(لمكانتها في المجتمع   ، الاتجاه نحو 
 .  X)91(المرأة الر�ف�ة 

وس�طة   متغیرات  �لها   Interveningوهى 
variables   النهائى  ام الناتج  المتغیر  التمییز    هوو   عدا 

الر�ف�ة   المرأة  المعاملات    Pijsوتمثل    (Y1)ضد 
الجزئى   الإنحدار  معاملات  عن  ع�ارة  وهى  المسار�ة 

�إستخدام إخت�ار  تق�مها  والتى سیتم    (Beats)المع�ارى  
مسارات غیر المعنو�ة والإ�قاء  (ت) حیث �مكن إست�عاد ال
المعن المسارات  على  المعدل  و فقط  السببى  �النموذج  �ة 

Revised Model  . 

خلال  من  المقترح  السببى  النموذج  إخت�ار  وسیتم 
التر�یب�ة   المعادلات  من  مجموعة   Recursiveتحلیل 

Equations    النموذج� التا�عة  المتغیرات  من  لكل 
أى    Residualالمت�ق�ة  المتغیرات    Risوتمثل  ،  السببى

�النمو  المتضمنة  غیر  وغیر  ذالمتغیرات  السببى  ج 

�النموذج  المعروفة والتى ق  التا�عة  المتغیرات  د تؤثر على 
بین    ،  السببى للفرق  التر��عى  الجذر  منها  �ل  و�ساوى 

التحدید    Coefficient of Determinationمعامل 
 للمتغیر التا�ع والواحد الصح�ح . 

معاملات بین    وتمثل  العلاقات  ال�س�ط  الارت�اط 
لیل  لنموذج السببى ، ومن مزا�ا التحا المتغیرات الخارج�ة �

�ل   بین  الكلى  ال�س�ط  الإرت�اط  تجزئ  إمكان�ة  المسارى 
متغیر مستقل ومتغیر تا�ع إلى تأثیر سببى م�اشر �مثل  
�مثله   م�اشر  غیر  سببى  وتأثیر   ، المسار  معامل  ق�مة 

المسارصحا معاملات  ضرب  المتغیر    ل  بین  الوس�طة 
و�ج  ، المستقل  والمتغیر  وغیر  مالتا�ع  الم�اشر  التأثیر  ع 

ق�مة    الم�اشر من  طرحة  ثم  السببى  التأثیر  معاً  ل�كونا 
غیر   الإرت�اط  على  للحصول  بینهما  ال�س�ط  الإرت�اط 

وهو �مثل الجزء    Non causal Associationالسببى  
المنطقى   �الإرت  Spuriousغیر  المحلل  �اط  وغیر 

 .  ال�س�ط

 

 
 ییز ضد المرأة الر�ف�ة م) النموذج السببى المقترح للت١شكل (
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 ائج والمناقشات النت
ینتظم عرض النتائج �ما �حقق الأهداف ال�حث�ة لهذه  

الخاصة  ،  الدراسة   الب�انات  نتائج  استعراض  یتم  حیث 
الر�ف�ة ومستوى معاناة   المرأة  التمییز ضد  �الاتجاه نحو 

الر  العلاقة  المرأة  طب�عة  وصف   ، التمییز  من  �ف�ة 
ال بین  وا مالارت�اط�ة  المدروسة  المستقلة  لمعاناة  تغیرات 

من التمییز ضد المرأة الر�ف�ة  ، استعراض نتائج التحلیل  
 .  السببى لإخت�ار النموذج السببى المقترح

 

(الم�حوثـات) نحـو التمییـز ضـد   الر�ف�اتأولا : اتجاه  
 المرأة الر�ف�ة 

الم�حوثات إلى فئات وفقاً للإتجاه نحو التمییز  بتوز�ع 
لغالب�ة العظمى  ) یتضح أن ا ٢لر�ف�ة جدول (ا ضد المرأة  

) الم�حوثات  سلب�ة٪٦٩من  اتجاهات  لدیهن  بدرجة   ) 
النتائج  ا نحو  مرتفعة   وتشیر   ، الر�ف�ة  المرأة  لتمییز ضد 

سلب�ة بدرجة  من الم�حوثات لدیهن اتجاهات    ٪٢٧.٣أن  
ا  متوسطة الر�ف�ة  لتنحو  المرأة  ضد  من    ٪٣.٧و  مییز 

اتجاها لدیهن  نحو   ت الم�حوثات  منخفضة  بدرجة  سلب�ة 
 لتمییز ضد المرأة الر�ف�ة . ا

 

 .توز�ع الم�حوثات إلى فئات وفقاً للاتجاه نحو التمییز ضد المرأة الر�ف�ة :)٢جدول (

 �ة % النس�ة المئو  عدد الم�حوثات  مییز ضد المرأة الر�ف�ةالاتجاه نحو الت

 ٪ ٦٩ ٢٨٣ بدرجة مرتفعة درجة)  ٤١  – ٢٥سلبى (

 ٪ ٢٧.٣ ١١٢ بدرجة متوسطة درجة)  ٥٨  – ٤٢( سلبى

 ٪ ٣.٧ ١٥ بدرجة منخفضة  درجة)  ٧٥  – ٥٩( سلبى

 ٪١٠٠ ٤١٠ المجموع 

 المصدر : جمعت وحسبت من ب�انات الدراسة المیدان�ة 
 

ضـد  من التمییـز الر�ف�ات (الم�حوثات)ثان�ا : معاناة  
  الر�ف�ة المرأة

ــاً لمعانـــاتهن مـــن  بتوز�ـــع الم�حوثـــات إلـــى فئـــات وفقـ
ــ ــدول ( زالتمییـ ــن الم�حوثـــات  ٪٥٠) یتضـــح أن ٣، جـ مـ

فــي مقابــل ، لــدیهن معانــاة مــن التمییــز بدرجــة منخفضــة 

ــدیهن مع ٪١١ ــات ل ــاة مــن التمییــز بدرجــة مــن الم�حوث ان
ــاة مــن التمییــز بدرجــة  ٪٣٩ومرتفعــة  مــنهن لــدیهن معان

لى فإن نصـف الم�حوثـات �عینـة الدراسـة متوسطة . و�التا
 جة منخفضة .ر لدیهن معاناة من التمییز بد

 

 .توز�ع الم�حوثات إلى فئات وفقاً للمعاناة من التمییز ضد المرأة الر�ف�ة :)٣جدول (

 % النس�ة المئو�ة  عدد الم�حوثات  المعاناة من التمییز ضد المرأة الر�ف�ة

 ٪ ٥٠ ٢٠٥ درجة)  ٢٩  – ١٥منخفضة (

 ٪ ٣٩ ١٦٠ درجة)  ٤٤  – ٣٠متوسطة (

 ٪ ١١ ٤٥ درجة)  ٥٩ – ٤٥مرتفعة (

 ٪١٠٠ ٤١٠ موع جالم

 مصدر : جمعت وحسبت من ب�انات الدراسة المیدان�ة ال
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وصف طب�عة العلاقة بین المتغیرات المدروسة  :  ثالثا
 والاتجاه نحو التمییز ضد المرأة الر�ف�ة.

ت المسـتقلة العلاقـة بـین المتغیـرا  طب�عـة  لتعرف علـىل
ــم المدروســة والاتجــاه نحــو التمییــز ضــد المــرأة الر�ف�ــة  ت

لاخت�ـار معنو�ـة هـذه  (r)اط ال�سـ�ط معامل الارت�م  ااستخد
ــة  ــواردة ، العلاقـ ــاط الـ ــل الارت�ـ ــائج تحلیـ ــارات نتـ ــث أشـ حیـ

) إلى وجود علاقة ارت�اط�ة معنو�ة سال�ة ٤�الجدول رقم (
ضـد المـرأة  بـین الاتجـاه نحـو التمییـز  ٠.٠١عند مستوى  

الر�ف�ة و�ین �ل من المتغیرات المستقلة التال�ـة والتـى تـم 
ــاً ر ت �اســـتخدام قـــوة العلاقـــات الإرت�اط�ـــة �مـــا  تیبهـــا تنازل�ـ

ــها قـــ�م معـــاملات الارت�ـــاط ال�ســـ�ط  وهـــى علـــى  –تعكسـ
) ، والطمــوح ٠.٥٢٨ -الترتیــب : التنشــئة الاجتماع�ــة (

، )٠.٣١٨-) ، والحالـة التعل�م�ة للم�حوثـة (٠.٣٩٩  -(
) ، و�دراك المـــرأة لمكانتهـــا ٠.٣٠٣-والدافعیــــة للإنجـــاز (

  المع�شــــة   ومســــتوى   ،   )٠.٢٧٥-( جتمــــع مال  فــــي
) ، والانفتـــــــــــاح ٠.٢٠٤-) ، والتجدید�ـــــــــــة (٠.٢٥٤-(

)، ووجــود ٠.١٢٩-)، وق�ــادة الــرأى (٠.١٣٠-الثقــافى (
علاقــــة ارت�اط�ــــة معنو�ــــة ســــال�ة عنــــد مســــتوى معنو�ــــة 

جـــاه نحـــو التمییـــز ضـــد المـــرأة الر�ف�ـــة ) بـــین الات٠.٠٥(
 ).٠.١١٦-و�ین الانتماء للمجتمع المحلى (

 
 ): ق�م معاملات الارت�اط ال�س�ط بین المتغیرات المستقلة المدروسة والاتجاه نحو التمییز ضد المرأة الر�ف�ة .٤ول (دج

 ق�م معامل الارت�اط ال�س�ط  المتغیرات المستقلة  م

 ٠.٠٦٠ سن الم�حوثة ١
 **  ٠.٣١٨- الحالة التعل�م�ة للم�حوثة ٢
 ٠.٠٢٤ مدة الزواج ٣
 ٠.٠٢٣ حجم الأسرة ٤
 ٠.٠٩٢- دخل الشهرى للأسرةال ٥
 ٠.٠٠٨ مساحة الح�ازة الزراع�ة �القیراط ٦
 **  ٠.٢٥٤- مستوى المع�شة ٧
 **  ٠.١٣٠- الانفتاح الثقافى ٨
 ٠.٠٣٣ الانفتاح الجغرافى ٩

 ٠.٠٨٩- �ةعضو�ة المنظمات الر�ف ١٠
 **  ٠.١٢٩- ق�ادة الرأى ١١
 ٠.٠١٠ المشار�ة الاجتماع�ة غیر الرسم�ة ١٢
 **  ٠.٢٠٤- التجدید�ة  ١٣
 **  ٠.٣٠٣- الدافع�ة للإنجاز ١٤
 **  ٠.٣٩٩- الطموح ١٥
 *  ٠.١١٦- الإنتماء للمجتمع المحلى ١٦
 **  ٠.٢٧٥- إدراك المرأة لمكانتها في المجتمع ١٧
 **  ٠.٢٥٨- ماع�ةالتنشئة الاجت ١٨

 ٠.٠٥* مستوى معنو�ة       ٠.٠١** مستوى معنو�ة  
 من ب�انات الدراسة المیدان�ةحسبت  و المصدر : جمعت  
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وصف طب�عة العلاقة بین المتغیرات المدروسة    :را�عا
 ودرجة معاناة المرأة الر�ف�ة من التمییز .

ــرف علــــى العلاقــــة بــــین المتغیــــرات المدروســــة  للتعــ
اســـتخدام تـــم التمییـــز ضـــد المـــرأة الر�ف�ـــة  والمعانـــاة مـــن

العلاقـة ،  هـذه  لاخت�ار معنو�ة  (r)معامل الارت�اط ال�س�ط  
وقــد أوضــحت نتــائج تحلیــل الارت�ــاط الــواردة �الجــدول رقــم 

ــى وجـــود علاقـــة ارت�اط�ـــة موج�ـــة عنـــد مســـتوى ٥( ) إلـ
بین المعاناة من التمییز ضد المرأة الر�ف�ة   ٠.٠١معنو�ة 

مشــار�ة الاجتماع�ــة غیــر الرســم�ة حیــث �ــلا مــن ال�ــین و 
ــاط ال�ســ�ط (بلغــت ق�  جــاهت) والا ٠.١٨٦مــة معامــل الارت�

�مـة معامـل نحو التمییـز ضـد المـرأة الر�ف�ـة حیـث بلغـت ق
وهذا �عنى أن أى ز�ادة فـي المشـار�ة   .  ٠.٦١٠الارت�اط  

الاجتماع�ة غیر الرسم�ة والاتجاه نحو التمییز ضد المرأة 
ى إلـى ز�ـادة فـي المعانـاة مـن التمییـز الر�ف�ة  �عدها یـؤد
 ضد المرأة الر�ف�ة .

 

 ل�س�ط بین المتغیرات المدروسة والمعاناة من التمییز ضد المرأة الر�ف�ة .ارت�اط ): ق�م معاملات الا ٥جدول (

 ق�م معامل الارت�اط ال�س�ط  المتغیرات المستقلة  م

 ٠.٠٤٩ سن الم�حوثة ١

 **٠.١٨٦- الحالة التعل�م�ة للم�حوثة ٢

 ٠.٠٢٥ مدة الزواج ٣

 ٠.٠١٩ حجم الأسرة ٤

 *٠.١٠٦- الدخل الشهرى للأسرة ٥

  ٠.٠١٠- الح�ازة الزراع�ة �القیراط مساحة ٦

 **٠.١٩٩- مستوى المع�شة ٧

 ٠.٠٠٢- الانفتاح الثقافى ٨

 ٠.٠٨١ الانفتاح الجغرافى ٩

 ٠.٠٣٩- عضو�ة المنظمات الر�ف�ة ١٠

 ٠.٠٦٧ ق�ادة الرأى ١١

 **٠.١٨٦ المشار�ة الاجتماع�ة غیر الرسم�ة ١٢

 *٠.١١٢- التجدید�ة  ١٣

 **٠.٢٣٦- زاللإنج الدافع�ة ١٤

 **٠.٣٣١- الطموح ١٥

 *٠.١١٣- الإنتماء للمجتمع المحلى ١٦

 **٠.١٨١- إدراك المرأة لمكانتها في المجتمع ١٧

 **٠.٥٣٣- التنشئة الاجتماع�ة ١٨

 **٠.٦١٠ ز ضد المرأة الر�ف�ةالاتجاه نحو التمیی ١٩

 ٠.٠٥* مستوى معنو�ة       ٠.٠١** مستوى معنو�ة  
 حسبت من ب�انات الدراسة المیدان�ةو جمعت    المصدر : 
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كما توجد علاقة ارت�اط�ة معنو�ة سال�ة عند مستوى  
ضد المرأة الر�ف�ة  ن التمییز  م بین المعاناة    ٠.٠١معنو�ة  

المستقلة المتغییرات  من  �ل  على    و�ین  وهى  التال�ة 
الاجنماعیالت:  الترتیب (ـــنشأة  الطم  ٠.٥٣٣-ة   ، وح ـــ) 

للانجاز٠.٣٣١-( الدافع�ة  مستوى  ٠.٢٣٦-(  )،   ،(
(ـــــالمع�ش الحال٠.١٩٩-ة  التعل�میــــ)،  للم�حوثـــة  ة ــــة 

الم  )٠.١٦٨-( وادراك  لمكا ر ــ،  فـــــنتهأة  المجتمــــا  ع  ــــى 
)-٠.١٨٨ .( 

النتا معنو�ة  و جو   إلى  ئجوأشارات  ارت�اط�ة  علاقة  د 
معنو�ة   مستوى  عند  المعاناة    ٠.٠٥سال�ة  ن  مبین 

المتغییرات التمییز   من  �ل  و�ین  الر�ف�ة  المرأة  ضد 
الترتیب على  وهى  التال�ة  للمجتمع ا:  المستقلة  لانتماء 

،  ٠.١١٣-(   المحلى الدخل  )،  ٠.١١٢-(  التجدید�ة ) 
 . ) ٠.١٠٦-( الشهرى 

 

ن:  خامسا لإحت�ار استعراض  السببى  التحلیل  تائج 
 النموذج السببى المقترح للتمییز ضد المرأة الر�ف�ة

  : الر�ف�ة  المرأة  ضد  التمییز  نحو  معنو�ة  الاتجاه  تبین 
التمییز ضد    س�ع الاتجاه نحو  تؤثر على متغیر  مسارات 
تأثیراً سلب�المرأ الر�ف�ة  المتغیرات هى : مستوى  اً ة   وهذه 

نشئة الاجتماع�ة ، ق�ادة الرأى ، المع�شة ، الطموح ، الت
، وعدم   التعل�م�ة  الحالة   ، للإنجاز  الدافع�ة   ، التجدید�ة 
 ، الأسرة  حجم   ، الم�حوثة  سن   : من  �ل  تأثیر  معنو�ة 

ا  ، الزواج  مدة   ، �القیراط  الزراع�ة  الح�ازة  لدخل  مساحة 
الانفتاح  ، ،   الشهرى  الثقافى  الانفتاح   ، الجغرافى 

الاجتماع�ة   المنظمات  المشار�ة  الرسم�ة ، عضو�ة  غیر 
المرأة   إدراك   ، المحلى  للمجتمع  الانتماء   ، الر�ف�ة 
المتغیرات المستقلة الس�عة   لمكانتها في المجتمع وتفسر 

التمییز    ٪٤٦.٥معاً   نحو  الاتجاه  متغیر  في  الت�این  من 
ى �مكن رفض الفرض الإحصائى  لالمرأة الر�ف�ة.و�التا  ضد

ال �المتغیرات  یتعلق  المتغیر  ف�ما  على  تأثیرها  ثبت  تى 
 . التا�ع وعدم رفضه �النس�ه ل�اقى المتغیرات

  : الر�ف�ة  المرأة  ضد  النهائى  التمییز  التا�ع  المتغیر  هو 
معنو�ة  النتائج  أثبتت  المقترح حیث  السببى  النموذج  في 

التمییثلاث مسار  الر�ف�ة    زات تؤثر في متغیر  المرأة  ضد 

ما : المشار�ة الاجتماع�ة  منها مسار�ن یؤثران إ�جاب�اً وه
الر�ف�ة   المرأة  ضد  التمییز  نحو  الاتجاه   ، الرسم�ة  غیر 
�متغیر   الخاص  المسار  وهو  سلب�ا  یؤثر  الآخر  والمسار 
التنشئة الاجتماع�ة ولم تثبت معنو�ة تأثیر �لا من : سن  

مساالم�  ، الأسرة  حجم   ، الزراع�ة  ححوثة  الح�ازة  ة 
،  لشهرى ، الحالة التعل�م�ة، مدة الزواج ، الدخل ا �القیراط

الانفتاح الجغرافى ، الانفتاح الثقافى ، مستوى المع�شة ،  
  ، الرأى  ق�ادة   ، الر�ف�ة  المنظمات  عضو�ة   ، الطموح 
،  التجدید�ة ، الدافع�ة للإنجاز ، الإنتماء للمجتمع المحلى

ها في المجتمع ، وقد فسرت مجموعة  ت إدراك المرأة لمكان
ا  المستقلة  معا  المتغیرات  في    ٪٤٧.٢لثلاثة  الت�این  من 

) شكل  و�بین   ، الر�ف�ة  المرأة  ضد  التمییز  ) ٢متغیر 
�عد  الر�ف�ة  المرأة  ضد  للتمییز  المعدل  السببى  النموذج 
إست�عاد المسارات غیر المعنو�ة وتحدید جم�ع المعاملات  

مكن رفض الفرض الإحصائى ف�ما  �الاحصائ�ة .و�التالى  
ثب التى  �المتغیرات  التا�ع  یتعلق  المتغیر  على  تأثیرها  ت 

 وعدم رفضه �النس�ه ل�اقى المتغیرات.

إلــى أن المسـارات المتعلقــة �ــالمتغییرات النتــائج تشـیر 
الوس�طة والتى ثبـت معنو�اتهـا والـواردة �ـالنموذج السـببى 

ــز  المعـــدل ــة للتمییـ ــرأة الر�ف�ـ ــغ  )٢شـــكل (ضـــد المـ ــد بلـ قـ
تعلقــة مــن المســارات الم ٪٣٥مســاراً بنســ�ة  ٦٦عــددها 

ذج السـببى المقتـرح وال�ـالغ بتلك المتغیرات والواردة �ـالنمو 
مســاراً والتــى أثــرت شــرح وتفســبر الظــاهرة  ١٨٤عــددها 

 موضع الدراسة.

للمس  السببى  التأثیر  متوسط  أن  تبین  ارات  وقد 
الر�ف�ة   المرأة  ضد  التمییز  نحو  الاتجاه  لمتغیر  المعنو�ة 

تقر��اً   یبلغ  تا�ع  اجم  ٪ ٧٢.١كمتغیر  الارت�اط  من  الى 
للمتغیرات   الم�اشر  غیر  التأثیر  متوسط  أن  �ما   ، الكلى 

من اجمالى التأثیر    ٪٢١.٧لغ حوالى  ب المستقلة المعنو�ة  
التا�ع وقد المتغیر  المتغیرات على  �ان هذا   السببى لهذه 

(مستوى   المستقلة  للمتغیرات  الم�اشر  غیر  التأثیر 
 ق�ادة الرأى). المع�شة ، والطموح ، والحالة التعل�م�ة ، و 
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  .النموذج السببى المعدل للتمییز ضد المرأة الر�ف�ة :)٢شكل (

 

 

وأخیراً فإن متوسط التأثیر السببى للمسارات المعنو�ة  
هائى الخاص �التمییز ضد المرأة الر�ف�ة  ن للمتغیر التا�ع ال

ى ، �ما أن  من اجمالى الارت�اط الكل  ٪٤٢.٥بلغ حوالى  
لم�اشر لمتغیرى المشار�ة الاجتماع�ة  نس�ة التأثیر غیر ا 

الرسم�ة متوسطهما  غیر  بلغ  الاجتماع�ة  والتنشئة   ،
من اجمالى التأثیر السببى لهذه المتغیرات   ٪٤٥.٢حوالى 

الت المتغیر  التأثیرات  .  �عاعلى  متوسط  فإن  و�جمالا  
بلغ   الم�اشرة  التاثیرات  ٩٢السبب�ة  اجمالى  من   % 

ثیرات السبب�ة غیر الم�اشرة  السبب�ة بینما بلغ متوسط التا
ناح�ة    ٨حوالى   السبب�ة،ومن  التاثیرات  اجمالى  من   %

المعنو�ة   للمسارات  السبب�ة  التاثیرات  متوسط  بلغ  اخرى 
حوالى السببى  معاملات  %    ٦٦  �النموذج  اجمالى  من 

الارت�اط ال�س�ط، بینما بلغ متوسط التاثیرات غیر السبب�ة  
(جدول    ٪٣٤ببى حوالى  لمسارات المعنو�ة �النموذج السل

السببى واستخدام    النموذج  بناء  حسن  على  یدل  مما  ،)٦
 .الظاهرة موضع الدراسة التحلیل المسارى لشرح وتفسیر

 

 . ف�ةنموذج السببى للتمییز ضد المرأة الر� اللمسارات المعنو�ة �لشر والإرت�اط غیر السببى  ا): التأثیر الم�اشر وغیر الم�٦(  جدول
 تأثیر غیر سببى  تأثیر سببى تأثیر غیر م�اشر  م�اشر  تأثیر المتغیر 
 %39 %61 %0 %100 الدخل 
 %78 %22 %0 %100 التعل�م

 %17.9 %82.1 %5 %95 الانفتاح الجغرافى 
 %21.1 %78.9 %16.5 %83.5 الانفتاح الثقافى 
 %21.1 %78.9 %18.5 %81.5 مستوى المع�شة 

 %43.1 %56.9 %7.3 %92.7 الطموح 
 %11.1 %88.9 %2.2 %97.8 المشار�ة 
 %45.7 %54.3 %0.4 %99.6 التنشئة 

 %25.5 %74.5 %10 %90 عضو�ة المنظمات 
 %36.3 %63.7 %13.3 %86.7 ق�ادة الرأى
 %16 %84 %3.8 %96.2 التجدید�ة 
 %69 %31 %0 %100 الدافع�ة 
 %22 %78 %9.6 %90.4 الانتماء 

 %43.7 %56.3 %4.2 %95.8 ادراج مكانتها 
 %31.7 %68.3 %10.7 %89.3 جاه الات

 %28.8 %71.2 %16.4 %83.6 التمییز
 %34.4 %65.6 %7.4 %92.6 المجموع 
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 المقترحات  
الدراسة ف التوصل إلیها في هذه  التي تم  النتائج  ي ضوء 
 :مكن  الخروج �مجموعة من المقترحات�

رجالاً   -١ المجتمع  أفراد  اتجاهات  تعدیل  على  العمل 
الاه نحو  بتعل�مونساءً  الفرص    تمام  و�تاحة  المرأة 

لمشار�تها في مجالات العمل المختلفة وعدم وضع  
الق�اد�  المناصب  لتولیها  المشار�ة العراقیل  أو  ة 

أو قدرة  أقل  ل�ست  المرأة  وأن  من    الس�اس�ة  ذ�اء 
 الرجل . 

المنخفض    -٢ التعل�مى  المستوى  �فئات  الاهتمام  ین�غى 
إنشاء المدارس  لتوسع في  وذلك للتعدیل اتجاهاتهم  

والطال�ات   الطل�ة  لاست�عاب  المختلفة  التعل�م�ة 
توضح  حیث  النوع�ة  التعل�م�ة  الفجوة  وتقلیل 

 ت وجود فجوة نوع�ة تعل�م�ة .الاحصاءا 

س�ة �مختلف مراحل التعل�م على  ا احتواء المناهج الدر   -٣
الرجال   بین  المساواة  فیها  �ظهر  موضوعات 

لإنسان (ذ�ر ، ، مع توض�ح أهم�ة حقوق اوالنساء
تنم�ة   في  المرأة  دور  �أهم�ة  الوعى  ونشر  أنثى) 

 المجتمع .

ورات تدر�ب�ة الر�ف�ات وعقد د  أهم�ة اخت�ار القائدات  -٤
تأثیرهن ز�ادة  من  لتمكنهن  أهل  لهن  القر�ة    على 

 .المح�طین للمساعدة في تبنى الأفكار 

والمجلات    -٥ الكتب  و�صدار  الثقاف�ة  الندوات  عقد 
� المجالات  للتوع�ة  في  المرأة حقها  إعطاء  ضرورة 

 .المختلفة وعدم النظر إلیها نظرة دون�ة

وح الأمل والثقة في دعم الطموح للمرأة الر�ف�ة و�ث ر  -٦
�إمكان�ة   النفس  وفى  أولاً  العلم تالله  حصیل 

والحصول على  ،  والوصول لمستو�ات تعل�م�ة عل�ا  
المجهود   بذل  و�أهم�ة   ، العلم�ة  الدرجات  أعلى 
والوقت للوصول لأعلى المناصب والإرتفاع �مستوى  

 مع�شة المرأة الر�ف�ة. 

ف  -٧ المطهرة  الإسلام�ة  الشر�عة  أحكام  میراث  ب�ان  ى 
الغر�المرأة �الطرح  المشتت  الفكر  وتصح�ح   ى، 

العلمانیین والتخلص    �شبهات  المظلم  الطر�ق  وتنو�ر
 من الشبهات ال�اطلة حول میراث المرأة .

قوانین    -٨ توز�ع سن  فى  المتأخر�ن  لمعاق�ة  مشددة 
 المیراث . 

 

 أولا : مراجع �اللغة العر��ة 
"٢٠٠٦(  منظور  أبن -١  في  العرب  لبنان  معجم): 

 مجمع  ،  الوجیز  المعجم  ،  سواء  مادة  ،  المساواة
 .  القاهرة ، العر��ة غةلال

  الاجتماعى   النوع):  ٢٠٠٠(،تغر�د  حمدان  أبو -٢
  التر��ة   ةوزار   فى  الق�اد�ة  المناصب:    والتر��ة
 .میدان�ة  دراسة ، الأردن فى والتعل�م

): ٢٠٠٧(  محمود  اسماعیل  احمد  ،  سالم  أبو -٣
  دراسة :    الر�ف�ة  لمرأةا   إلى  الإساءة  مظاهر  �عض

  قسم   ،  ستیرجما  رسالة  ،  مصر�تین  قر�تین  في
 . اسكندر�ة جامعة ، الزراعة �ل�ة ، الر�فى المجتمع

  في "  ):  السنة  مبین  غیر (  على  عدلى  ،  طاحون   أبو -٤
  الجامعى   المكتب  ،"  المعاصرة  الاجتماع�ة  النظر�ات
 .  الأولى الط�عة ، الاسكندر�ة ، الحدیث

" ٢٠٠٥(  لىع   محمد   سناء  ،أحمد -٥   اشكال�ة ): 
  میدانى   �حث  ،  �ة ر المص  الأسرة  في  النوعى  التمییز

 أسیوط  محافظة  ر�ف   في  الاجتماع�ة  العادات  على
  �ة �ل  ،  اجتماع   قسم   ،  ماجستیر  رسالة  ،  وحضرها
 .  أسیوط جامعة ، الآداب

  للاتجاهات  تحلیلى  عرض): "  ٢٠٠١(  فاتن  ،  أحمد -٦
  ،   وآخرون   شكرى  عل�اء ،"  المرأة   دراسة  في  الحدیثة 

 .قاهرةلا ، الشرق  زهراء مكتب ، المرأة اجتماع علم
  على   القضاء  اتفاق�ة ):  ١٩٧٩(  المتحدة  الأمم -٧

  الجمع�ة  ،)سیداو(   المرأة  ضد  التمییز  أشكال  جم�ع
 . نیو�ورك ، د�سمبر ، ةالعام

 للقضاء  العالمى  الإعلان ): " ١٩٩٣(   المتحدة  الأمم -٨
 .نیو�ورك ، المرأة ضد العنف على
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  الإجتماع�ة   الأثار):  ٢٠٢١(  �ر�م  نىم  ،  �اتى -٩
  الكو�تى   المجتمع  فى  المرأة  ضد  یزیللتم  والثقاف�ة
 . المنصورة ،جامعة الأداب ،كل�ة د�تواره ،رسالة

  ،   �حى  على  مجدىو   ،  محمود  محمد  ،  بر�ات -١٠
"٢٠٠٥(  ر�حان  ابراه�م  وجاسنت  في  المساواة): 

  �أهداف   المرت�طة  المرامى  �أحد  الاجتماعى  النوع
 بین  مقارنة  دراسة(  الثالثة  الالف�ة  في  ةالتنم�

  ،   الجدید  والوادى القلو��ة  �محافظة  عیتینر ف  ثقافتین
  مجلد   ،  الزراع�ة  للعلوم  المنصورة  جامعة  مجلة
 .  ن�ةیو  ، ٦  العدد ،٣٠

): ٢٠٠٣( الدول�ة العمل لمنظمة العام المدیر تقر�ر -١١
  والمساواة   ،  ٩١  الدورة  العمل  في  المساواة  زمن"

 العالمى  التقر�ر  التحد�ات  مواجهة:    العمل  في
 �شأن  الدول�ة  العمل  منظمة  لان عإ  متا�عة   یوجب 

 . جن�ف ، العمل في الأساس�ة والحقوق  الم�ادئ
  ضد   العنف  ):٢٠٠٩(الخالق  عبد  ،وفاء  ثروت -١٢

 التل�فز�ون�ة  المسلسلات  تعكسه  �ما  المرأة
  ،كل�ة   الإنسان�ة  والعلوم  الأداب  المصر�ة،مجلة

 . ٦١،العدد ٣ لمن�ا،مجلدا  جامعة الأداب
  الصدة   وهدى  الشامى  وأحمد  سارة  ،  جامبل -١٣

  احمد  ترجمة"  النسو�ة  �عد  وما  النسو�ة): "٢٠٠٢(
 . القاهرة ،  للثقافة الأعلى المجلس ، الشامى

): ٢٠٠٦(الحمید  عبد   رشدى  ،طارق   �هج -١٤
  الإمارات  بدولة  الإدارة   فى  المرأة  نحو  الإتجاهات

 . ،مصر والتجارة المال مجلة المتحدة،  العر��ة
  أشكال   افة�  على  القضاء): "٢٠١٤(  أحمد  ،  جمعة -١٥

  بین   مقارنة  دراسة  ،  المرأة   ضد  والتمییز  العنف
  ،  عمان  ،  الدولى  والقانون   الإسلام�ة  الشر�عة

 .  والتوز�ع للنشر  الوراق ، الأولى الط�عة ، ردنالأ 
  العاملین   اتجاهات):    ٢٠٠٩(  أحمد  نز�ة  ،  الجندى -١٦

  الإدار�ة   الوظائف  تولى  نحو  یینالعمان   والعاملات
  وصحار   مسقط  ولا�ات  فى  یدان�ةم  دراسة"    الق�اد�ة

 ،٢٥  المجلد   ،  دمشق   جامعة  مجلة"    والرستاق 
 ). ٤+ ٣( العدد

 والإحصاء  العامة  بئة للتع  المر�زى   الجهاز -١٧
 ،  ٢٠١٥  مصر  في  والرجل  المرأة):  ٢٠١٧(

 . فبرایر
 الشرطة):  ٢٠١٠(  شحاتة  جمال  ،  حبیب -١٨

  ،   الاسكندر�ة  ،  الاجتماعى  الدفاعو   المجتمع�ة
 . لحدیثا الجامعى المكتب

"  ١٩٩٠(  یوسف  مهنا  ،  حداد -١٩   الرجال   اتجاهات): 
  العمر   متغیرات  بین  العلاقة:    الأردن  في  المرأة  نحو

  المجالات   و�عض  الاجتماع�ة   والحالة   التعل�م و 
  التونس�ة   المجلة  ،  میدان�ة  دراسة  ،  �المرأة  المتعلقة

 .  تونس ، ةالاجتماع� للعلوم
  فتاه لا   اتجاهات):  ٢٠٠٢(   محروس  ،حنفى  حسانین  -٢٠

  الس�اس�ة،   المشار�ة  فى  المرأة  دور  نحو   الجامع�ة
 الخدمة  �ل�ة  طال�ات  من  عینة  على  میدان�ة  دراسة

 الأداب،  �ل�ة  مجلة  ،  أسیوط  جامعة  ،  جتماع�ةالإ
 . ،مصر أسیوط جامعة

"٢٠١١(  محمد  �شیر  إ�مان  ،  الحسین -٢١   السمات ): 
  الأردن�ة   الق�اد�ة  المرأة  بها  تتمیز  التي  اتوالمهار 

 ،  دمشق   جامعة  مجلة  ،"  تواجهها   التي  وقاتعوالم
 ).سور�ا( ٣  ، ٣ العدد ، ٢٧ المجلد

"  ٢٠٠٣(  احمد  محمد  سعید  ،  حمایل -٢٢   اتجاهات ): 
  رسالة   المرأة،  عمل  نحو  الفلسطین�ة  الجامعات  طل�ة

 .  فلسطین ،  الوطن�ة النجاح جامعة ، ماجستیر
"  ٢٠٠٨(  جمعة  ،  ح�مودة -٢٣  وادى  أسر  اتجاهات): 

  الواحات   مجلة  ،  عال�ا  تعل�ما  الفتاة  م�تعل  نحو  مزاب
 .  ٣ العدد ، والدراسات لل�حوث

  سل�مان  �محمد  ،  الرحمن  عبد  إبراه�م  ،  خل�فة -٢٤
)٢٠١١"   �عض   ح�ال  الر�ف�ة  الأسر   أر�اب  آراء ): 

 محافظة  قرى   �إحدى   والتنم�ة  السكان  قضا�ا
  والاجتماع�ة  الاقتصاد�ة  لومالع  مجلة  ،  الشرق�ة
  العدد   ،)  ٢(  مجلد  ،  صورةنالم  جامعة  ،  الزراع�ة

)١٠.( 
  سل�مان  �محمد  ،  الرحمن  عبد  إبراه�م  ،  خل�فة -٢٥

 ومواقف  الثقافى  الموروث   سطوة):  ٢٠٠٥(  ابراه�م
  الخامس   المؤتمر  ،  المرأة  تمكن  قضا�ا  من  الر�ف�ات
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  الواقع  والتنم�ة  السكان   قضا�ا  عن  والثلاثون 
 . �القاهرة الد�موجرافى المر�ز ، مأمولوال

): ٢٠٠٣(الرحمن  عبد   قحطان  سماءأ  ،  الدورى  -٢٦
  الق�ادات   تجاه  الجنسین   من  المرؤسین  اتجاهات"

 " . النسائ�ة
 طنطاوى   محمد  وعلام  ،  السعود  أبو  محمد  ،  ر��ع -٢٧

)٢٠٠٩  "  المرأة  مكانة  نحو  الر�ف�ات  اتجاهات): 
  ث ال�حو   مجلة  ،   الغر��ة  محافظة  قرى   ب�عض

  العدد   ،  ٣٥  مجلد  ،  الش�خ  �فر  جامعة  ،  الزراع�ة
 . مارس ، لأولا

  بیومى  �محمد   المجید   عبد  حسن   ،فوق�ة  رضوان -٢٨
  من   المرؤوسین  اتجاهات):  ١٩٩٥(  حسین  على

  ،مصر  النفس  ،علم  النسائ�ة  الق�ادة  نحو  نالجنسی 
 . ،د�سمبر

"٢٠٠٧(  القوى   عبد  محمد  وفاء  ،  زعتر -٢٩   أشكال ): 
  الإناث   تعل�م  على  و�نعكاساتها  المرأة  ضد  التمییز
  أم�ة   محو(  الرا�ع  السنوى   مر تالمؤ   ،  أمیتهن   ومحو
 . مصر ،)وحلول  مشكلات العر��ة المرأة

")٢٠٠٦(  الدین  نور  ،ا�مان  الشامى -٣٠    المرأة   رؤ�ة: 
  من   لعینة   والإناث  الذ�ور  بین  المساواة  لق�مة

  نموذج   الأطفال  ر�اض  �ل�ة   ،  القاهرة  جامعة  طال�ات
  أطر   ساحة   على  مجتمعتنا    فى  مرأةال  ،مؤتمر

  ،   الأداب  ،كل�ة  الثانى  لجزءا ،  مت�اینة  حضار�ة
 .القاهرة نوفمبر، ١٦-١٤ شمس عین جامعة

  موضوع ل  المعاصر  الواقع):  ٢٠٠٩(  ثروت  ،  شلبى -٣١
 .  القاهرة ، مصر في الجندر

  محمد   حدید   وموفق  اللط�ف  عبد  أنعام   الشهامى، -٣٢
  الق�ادى   عللموق   المرأة  تبؤء  مشكلات):"  ٢٠٠٨(

  ة التجر�(  النسائ�ة  الق�ادات   نظر  وجهة  من
 ).العراق�ة

 ،  العاملة   المرأة  ق�ادة):  ٢٠٠٠(  ،محمد  شومان -٣٣
  دراسة   ،المستقبل  وأفاق  الراهنة  الأوضاع
  الس�اس�ة  الدراسات  مر�ز  ،ع�ةإستطلا 

 . والإستراتج�ة

  العوامل   �عض):٢٠٠٥(  محمد   دعاء  ،  صالح -٣٤
 الس�اس�ة  لمشار�ةا   درجة  على  المؤثرة  الإجتماع�ة

  ،رسالة   یو��ةلالق  محافظة  فى  الر�ف�ة  للمرأة
 ،الزراعة  ،كل�ة  ر�فى  وتخط�ط  تنم�ة  ،قسم  ماجستیر

 .  شمس عین جامعة
  أثر ):٢٠٠٠(  اصرن   إبراه�م  بنت  ،نورة  الصو�ان -٣٥

 الأسر�ة  القرارات  فى  مشار�تها  على  الزوجة  عمل
  وغیر   العاملات  الزوجات   من  لعینة  مقارنة  دراسة
  قسم   ،ماجستیر  رسالة   الر�اض،  مدینة  فى  لاتالعام
  ،جامعة   العل�ا   الدراسات  الإجتماع�ة،كل�ة  ساتا الدر 

 .،السعود�ة سعود الملك
: )٢٠٠٣(  دحان  على  الله  عبد  إ�مان  ،  الطیب -٣٦

  محافظة   في  الإناث  تعل�م  نحو  الأ�اء  اتجاهات
 ،  الأردن�ة  الجامعة  ،  ماجستیر  رسالة  ،  صنعاء
 .  الأردن

  الا�عاد ):  ٢٠١٢(  محمد  الوهاب  عبد  ،  الظفیرى  -٣٧
  المجتمع  في  المرأة  ضد  التمییز  شكالأ  على  المؤثرة
 ،الاجتماع�ة  العلوم  مجلة  ،"تطب�ق�ة  دراسة"   الكو�تى
 . الكو�ت

  الس�اس�ة   المشار�ة):٢٠٠٩(  بثل  ز�نب  ،  ع�اس -٣٨
  ،   �غداد  ،جامعة  الأداب   �ل�ة  مجلة  ،  العراق�ة  للمرأة
 . العراق

  التمییز   بین  المرأة): "٢٠٠٤(  إلهام  ،  الحمید  عبد -٣٩
  والخدمات   للنشر  المحروسة  زمر�  ،"  والمشار�ة 
 .  القاهرة ، الصحف�ة

  المراهقین   اتجاهات)"  ١٩٨٨(  یوسف  ،  الفتاح  عبد -٤٠
  مجلة   ،"الإمارات  في  المرأة   لعم   نحو   والمراهقات 

 .  الامارات – الاجتماع�ة الشئون 
  اتجاهات ): "١٩٩٥( العز�ز عبد على ، القادر العبد -٤١

  المرأة   عمل  نحو  ف�صل  الملك  جامعة  طال�ات
 . الكو�ت ، الاجتماع�ة العلوم مجلة ، د�ةو السع

  السلام   عبد  وفاطمة  ،  محمد  مختار  ،  اللاه  عبد -٤٢
 . القاهرة الاجتماع، معل أساس�ات): ١٩٩٩( شر�ى
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  مظاهر ): "٢٠١٦(  متولى  طنطاوى   مروه  ،  الله  عبد -٤٣
 ،  �ةالشرق  محافظة  في  الر�ف�ة  المرأة  ضد  التمییز
 . لزقاز�قا جامعة ، الزراعة �ل�ة ، ماجستیر رسالة

"  ٢٠٠٤(  �امل  ،  المالك  عبد -٤٤   الثقاف�ة   الق�م): 
  �عمل   وعلاقتها  مصر   صعید  ر�ف  في  السائدة
  الاجتماع�ة   لل�حوث  لقومىا  المر�ز  ،المرأة

  الأ�عاد "  ،  السادس  السنوى   المؤتمر  ،والجنائ�ة
"  صر م  صعید  في  للتنم�ة  والجنائ�ة  الاجتماع�ة

 .  إبر�ل ، القاهرة ، الأول المجلد
 من  النساء  حقوق ): "٢٠٠٩(  أمال  ،  الهادى  عبد -٤٥

  القاهرة   مر�ز  العالمى،  التعبیر  إلى  المحلى  العمل
 . الإنسان حقوق  لدراسات

"٢٠٠٦(  فضل  على  فاطمة  ،  لع�سىا -٤٦   مظاهر ): 
  دراسة "  ال�منى  المجتمع  في  المرأة  ضد   التمییز 
 قسم  ،  منشورة  رغی  د�توراه  رسالة  ،  میدان�ة
  ال�حوث   معهد   ،  ة �الاجتماع  والدراسات   ال�حوث 

 . مصر ، العر��ة والدراسات
  ضد   المرتكب   العنف): "٢٠٠٩(  �شرى   ،  العبیدى -٤٧

 العقو�ات  قانون   ص نصو   وفى  المجتمع   في  المرأة 
  ،  القانون   �ل�ة"  ١٩٩٦  لسنة  ١١  رقم  العراقى
 السنوى   والثقافى  العلمى  المؤتمر  ،  �غداد  جامعة

 .  �غداد ١٢/٢٠٠٩/ ١٠ ، الحكمة تلبی
 الوعى  ):٢٠١٠(  إبراه�م   عاد س  ،  العزازى  -٤٨

  دراسة   ،  للمرأة  الس�اس�ة  �المشار�ة  الإجتماعى
 ،  الأزهر  جامعة  طلاب  من  عینة  على  میدان�ة
 .د�سمبر ،مصر

"٢٠١١(   ابراه�م  محمد   ،  العز�ى -٤٩  الدین  فهم): 
  العلوم   مجلة  ، "الر�ف�ة  المرأة  ضد   والتمییز

 ،   الزراعة  �ل�ة  ،   الزراع�ة  والاقتصاد�ة  �ةالاجتماع
 ).١( عدد ،) ٢( مجلد ، المنصورة جامعة

  الإتجاه   ):٢٠٠٣(  معصومة  وأحمد  ،  على  ،  عسكر -٥٠
  لإشراف�ةا  للوظائف  المرأة  تولى  نحو  النفسى

 ،  الكو�تى  المجتمع  فى  المختلفة  العمل  �منظمات
  ، ٣١  ،مجلد  الكو�ت  الإجتماع�ة،  العلوم  مجلة
 . العدد

  النظر�ات ):  ٢٠٠٩(  بر�غت  أن�سة  ،  سعسو  -٥١
 الجامعة  مجلة  ، الأسرى   للعنف  مفسرةلا  الاجتماع�ة

  العدد  ،  العر�ى  المغرب  لاتحاد  التا�عة  المغر��ة
 . رابلسط ، الرا�عة السنة ، الثامن

  إبراه�م   حامد  وأمانى  حسین،   أحمد   أ�من   عكرش، -٥٢
  فى  الجنسین  بین   المساواة  ):٢٠١٢(  حسن،
   محافظتى   بین  مقارنة  ة دراس  المصرى،  الر�ف

 ،  الإنسان�ة  للعلوم  وللأ ا  المؤتمر  والفیوم،  الشرق�ة
 ،جامعة  الزراعة  �ل�ة   والعشر�ن،  الحادى  القرن   فى

 . الفیوم
"٢٠٠١(  حنفى  السید  ،  عوض -٥٣   الحر�ات   ): 

  دراسات   ،"العمل   سوق   وتحد�ات  العمال�ة  النسائ�ة
 ،  الا�مان  نور  مط�عة  ،  النسوى   الاجتماع  علم  في

 . رةالقاه
"  ١٩٩٨(  غالب  وهی�ة  ،  فارع -٥٤   طل�ة   اتجاهات): 

  في   المرأة  تعل�م  نحو  صنعاء  �جامعة  التر��ة  ةكل�
 ". ال�منى  المجتمع

 و�سى  موفق  ومحمود  ،  �ردى  حمید  ،  الفلاحى -٥٥
)١٩٩٨  "   آداب  ،  العمل  في  المرأة  ضد  التمییز): 

 ).العراق( الرافدین
  المرأة   معاناه):  ٢٠٢٠(   الفتاح  عبد  خالد   ،  قنیبر -٥٦

 فى  �قر�تین  دراسة"   النوعى  التمییز  من  الر�ف�ة
  والعلوم  الزراعى  الإقتصاد  المنوف�ة،مجلة  ةمحافظ

جامعة    )٣( ،العدد)١١(   ،مجلد  الإجتماع�ة  ،
 . المنصورة

 المشار�ة  معوقات):  ٢٠١١(  أنور  الله  ه�ة   ،  لبن -٥٧
  محافظة   فى  الر�ف�ة   للمرأة  الفعالة  الس�اس�ة
 ر�فى  جتماعا  ،قسم  ماجستیر  رسالة  ،  الشرق�ة

 . الزقاز�ق ،جامعة الزراعة ،كل�ة
 التمییز  مظاهر):  ٢٠٠٩(   الاجتماع�ة  وملالع   مجلة -٥٨

  من   بتصر�ح  إل�كترون�ة  مجلة  ،  والطفل   المرأة  ضد
 .السعود�ة العر��ة المملكة ،  موالإعلا الثقافة وزارة

  الاجتماعى   التمییز): "٢٠١٠(  إمام  إسلام  ،  محمد -٥٩
  لعینة   مضمون   لیل تح  ،  الأسر�ة  المرأة  ومشكلات

  ،"  لمرأة ل  القومى  للمجلس  المقدمة  الشكاوى   من
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  ،   الآداب  �ل�ة  ،  الاجتماع  قسم  ،  ماجستیر  رسالة
 .الزقاز�ق جامعة

  الاجتماعى   یزالتمی): "٢٠١٠(  إمام  إسلام  ،  محمد -٦٠
  لعینة   مضمون   تحلیل   ،  الأسر�ة  المرأة  ومشكلات

  ،"  للمرأة   القومى  للمجلس  المقدمة  الشكاوى   من
  ،   الآداب  �ل�ة  ،  الاجتماع  قسم  ،  ماجستیر  رسالة
 .از�ققالز  جامعة

 طه  محمود   ،عز�زة  السید  عبد   فرحات  ،  محمد -٦١
  ،دراسة   المرأة  ضد   النوعى  التمییز):  ٢٠١٩(

  دمنهور  ،مجلة  المنوف�ة   ظةمحاف  بر�ف  میدان�ة
 ).١(  العدد) ١( ،مجلد الزراع�ة لل�حوث

"  ١٩٧٩(  ز�ى  محمد  نجوى   محمد، -٦٢   اتجاهات ): 
  الأمن   مصر،لتحقیق  في  المرأة   عمل  نحو  علمینالمت

  الاجتماع�ة   الخدمة  في  دراسات  مجلة  ،  الاجتماعى
 .  ٣٠  العدد ، ٢٢ مجلد ، الانسان�ة والعلوم

):  ٢٠٠٦(    ،نادر  �ف�ةالر   والتنم�ة  التغذ�ة  مر�ز -٦٣
  ،الأس�اب  المرأة  ضد   الأسرى   العنف 

 . الخرطوم،السودان""والمعالجات
  مجل،س   القرار،  اذ اتخ   ودعم  المعلومات  مر�ز -٦٤

  حول  نینطالموا  رأى   استطلاع):  ٢٠٠٦(  الوزراء
 . المجتمع في المرأة دور

  القوانین"  ،  الإنسان  لحقوق   السام�ة  المفوض�ة  -٦٥
 . ٢٠١٠  �رتقر  ،" المرأة  ضد تمیز التي

 المولى  عبد  و�سرى   ،  الغفار  عبد  جیهان  ،  المنوفى -٦٦
"  ٢٠٠٨(  رم�ح   نحو   الحال�ة  الر�فیین  اتجاهات): 
 ،  سو�ف  و�نى  الشرق�ة   �محافظتى  الفت�ات  تعل�م
 ،  الزراع�ة   للعلوم  العر��ة  جامعات لا  اتحاد  مجلة

 . ٢العدد ، ١٦ مجلد ، القاهرة ، شمس عین جامعة
  التعل�م   أثر): "٢٠٠٧(  الأمین  عثمان  محمد  ،  نورى  -٦٧

  في   المرأة  وضع  نحو  الم�حوثین  اتجاهات  على
  الحضرى   المجتمع  على  تطب�ق�ة  دراسة  ،  المجتمع
  العدد (  الإسلام�ة درمان أم  جامعة  مجلة  ،  السعودى

 ).عشر ا�عر ال
  مشار�ة   تفعیل):  ٢٠٠٦(  محمود  ،فردوس  هاشم -٦٨

  السوق   تجزئه   مدخل  ،  الس�اسى   العمل   فى  المرأة

 ،  الشرق�ة  محافظة  على  تطب�ق�ة  دراسة  ،  الس�اسى
  التجارة   ،كل�ة  الأعمال  إدارة  ،قسم  مجاستیر  رسالة

 . الزقاز�ق ،جامعة
  اتجاهات):  ١٩٩٤(   محمود  على  ،راتب  وشالوح -٦٩

  الإدارى   العمل  نحو  الزرقا  ظةفمحا  فى  الإدار�ین
  الدراسات   ،كل�ة  ماجستیر   رسالة  ،  للمرأة  التر�وى 

 .  الأردن�ة الجامعة ، العل�ا
  النساء   ضد  العنف):  ٢٠١٣(  الحاج  محمد  ،  �حیى -٧٠

  مسح   لنتائج  وتحلیل  عرض  الفلسطینى  المجتمع  في
  ،   ١ط  ،  ٢٠١١  الفلسطینى  المجتمع  في  العنف
 ،  مفتاح  النشر   دار   ،  والد�موقراطى  العالمى  الحوار
 . لبنان

  والأداء  المرأة  تمكین):  ٢٠١٣(  محمد  ،غادة  یونس -٧١
  الدوائر   من  لعینة  میدان�ة  دراسة  البرلمانى
  ،قسم   ماجستیر  رسالة  ،  مصر  فى  الإنتخاب�ة

 . الأسكندر�ة ،جامعة الأداب ،كل�ة اجتماع
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CONSTRUCTING  A CAUSAL  MODEL  OF  DISCRIMINATION 
AGAINST  RURAL  WOMEN  IN  MENOUFIA  GOVERNORATE 

 
F.A.Salama(1), Kh. A.A. Keneber (1), Y. A.H. Romih (2), F. A. Mohamed(1)  
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ABSTRACT: This study aims at achieving the following objectives: Identifying the 
respondents attitudes towards discrimination against rural women the suffering of rural 
women from discrimination describe the nature of the correlative relationship between 
the studied independent variables and the tendency towards discrimination against rural 
women describe the nature of the correlation between the studied independent variables 
and the suffering of discrimination against rural women and constructing a causal model 
to show the dynamics of discrimination against rural women. This study was conducted 
in Menoufia Governorate, two distracts were chosen that took into account the variation 
in their level of development, namely the Shebin Al-Kom distracts and the Menouf 
distracts, according to the values of the Menoufia Governorate Human Development 
Index 2015, avillage was chosen from each of the two aforementioned centers, so the 
village of the monk was from the Shebin al-Kom distracts and represented the village 
with a high level of development, where the value of the Human Development Index for 
the village of the monk was 0.463, and the village of Zawyet Razeen was chosen from the 
Menouf distracts, which represents the village of the level of development The low where 
the human development index value village is 0.353 (Menoufia Governorate Human 
Development Report, 2015), tThe sample was selected in a systematic random manner 
based on the latest statistical data for the year 2016 related to the number of residents 
and rural families per village. The total size of the sample reached 410 respondents 
(female heads of household), of whom 200 were surveyed in the village of al-Raheb and 
210 were surveyed in the village of Zawyet Razeen, as the unit of analysis for this The 
study is a rural woman. The field data necessary to achieve the objectives of the study 
were obtained through the questionnaire in the personal interview with the respondents, 
and several statistical measures and methods were used in analyzing the data, including 
percentages, frequency distribution, and some indicators of descriptive statistical 
analysis . ResultsWith regard to the associative relations and the explanation of the 
difference in the trend towards discrimination against rural women, it became clear: The 
existence of a negative moral correlation at the level of 0.01 between the trend towards 
discrimination against rural women and between: socialization, ambition, educational 
status of the respondent, motivation for achievement, women's perception of their place 
in society, standard of living, innovation, cultural openness, opinion leadership, and the 
existence of a relationship A negative significant correlation (0.05) between the tendency 
to discriminate against rural women and belonging to the local community. The results of 
the regression analysis indicate that there are eight variables that have contributed to 
explaining the discrepancy in the trend of the growth of discrimination against rural 
women, which are: social upbringing, ambition, educational status of the respondent, 
standard of living, opinion leadership, motivation for achievement, innovation, and 
geographical openness, and the interpretation rate reached eight Combined variables 
(45.5%).With regard to the relational relations and the explanation of the difference in 
suffering from discrimination against rural women, it became clear: The existence of a 
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positive correlation at the level of 0.01 significant between suffering from discrimination 
against rural women and between: Informal social participation: and the tendency 
towards discrimination against rural women, and there is also a negative correlation 
relationship at a significant level (0.01) between suffering from discrimination against 
rural women. And between the social upbringing, ambition, motivation for achievement, 
standard of living, educational status of the respondent, and women's perception of their 
place in society. There is also a negative moral relationship at a significant level (0.05) 
between suffering from discrimination against rural women and between: belonging to 
the local community, renewal, and the monthly income of the family. Findings related to 
the proposed and amended causal model of discrimination against rural women: 
Discrimination against rural women: It is the final dependent variable in the proposed 
causal model, where the results proved the significance of three paths affecting the 
variable of discrimination against rural women, of which two paths affect positively, 
namely: informal social participation, the trend towards discrimination against rural 
women, and the other path negatively affects the path of the variable of socialization and 
has not been proven The significance of the impact of each of the respondents' age, 
family size, area of agricultural tenure in carats, duration of marriage, monthly income, 
educational status, geographical openness, cultural openness, standard of living, 
ambition, membership of rural organizations, opinion leadership, and innovation. The set 
of independent variables has been explained. All three together have 47.2% of the 
variance in the of discrimination against rural women variable. 
And the results indicate that the pathways related to the intervining variables, whose 
significance was proven and contained in the modified causal model of discrimination 
against rural women, amounted to 66 pathways, 35% of the pathways related to those 
variables contained in the proposed causal model of discrimination against rural women, 
which numbered 184 pathways, which affected the explanation and interpretation of the 
phenomenon. Study subject. 
It was found that the average causal effect of the moral paths of the variable tendency 
towards discrimination against rural women as a dependent variable is approximately 
72.1% of the total total correlation, and the average indirect effect of the independent 
moral variables amounted to about 21.7% of the total causal effect of these variables on 
the dependent variable, and it was This is an indirect effect of independent variables 
(standard of living, ambition, educational status, opinion leadership). 
Finally, the average causal effect of the moral paths of the final dependent variable of 
discrimination against rural women amounted to about 42.5% of the total correlation, and 
the percentage of indirect influence of the variables of informal social participation and 
socialization averaged about 45.2% of the total causal effect of these variables on 
dependent variable. Overall, the average direct causal effects amounted to 92% of the 
total causal effects, while the average indirect causal effects amounted to about 8% of 
the total causal effects. The average of the non-causal effects of the moral paths in the 
causal model is about 34%, which indicates the good construction of the causal model 
and the use of path analysis to explain and explain the phenomenon under study. 

Key words: Discrimination, rural  women, causal  model, discrimination against  rural  
women 
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